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BUREAU EXECUTIF
A20-09
Mercredi 02 décembre 2020, 15h30

Local : Virtuel
Ordre du jour

0.0 Procédures 0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour
0.1 Praesidium 0.5 Déclarations
0.2 Lecture et adoption du procés-verbal : 0.6 Régie et / ou réflexion : date du prochain
0.2.1 A20-08 - 11 novembre 2020 Bureau exécutif
0.3 Suite du procés-verbal
1.0 Affaires courantes
1.1 Mandats : plan d’action 2020 : suivi décembre : délégué.e.s (voir ODJ 04-12-

1.1.1 Assurances collectives : 20 et PV 11-09-20)

1.1.1.1 consultation Omnivox 23 au | 1.3 Nouveau site web AGECVM : suivi
27 novembre : retour concours : cahier de charges (quel

1.1.1.2 Acquisition ASEQ par People produit final attendre des con-currents
Corporation: article ?)

1-1-2 Combaitre es wiolences sextlelles 2l | 14  ADEESE-Lettre au Ministére de I'En-
1.1.2.1 Formation : suivi seignhement supérieur pour une amé-
1.1.2.2 Comité institutionnel con-tre lioration du contexte d'études

les violences a caractére | 1.5 Bureau exécutif
sexuel (Politique): rencontre 1.5.1 Postes vacants
le 09 décembre 2020 : suivi 1.5.1.1 Responsable aux Affaires

1.1.3 Coop Magasin scolaire: comité de internes

travail : suivi 1.5.1.2 Responsable a I'Information
1.2 Comité d'action et de concertation en 1.5.2 Délégué-e-s
environnement (CACE): rencontre 04

2.0 Affaires Internes

2.1 Table de concertation A20 -03 (25 novembre 2020)
2.2.1 Retour

3.0 Affaires Externes
3.1 Interassociatif
3.1.1 Retour rencontre 21 novembre
3.1.2 Ordre du jour rencontre 09 janvier 2021
3.1.3 Participation (frais rencontre) ?

4.0 Trésorerie:
4.1 SSUC demande

5.0 Peédagogie : suivi

6.0 Mobilisation
6.1 Atelier ABC de I’AGECVM : retour et suivi
6.2 Création groupe Facebook

7.0 Socioculturel
8.0 Information

9.0 Affaires diverses
10.0 Levée
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