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TABLE DE CONCERTATION 
 A17 - #02 

M E R C R E D I  2 7  S E P T E M B R E  2 0 1 7  
1 5  H  3 0 ,  A U  A 8 . 6 4  

O R D R E  D U  J O U R  

0.0 Procédures 
0.1 Praesidium 
0.2 Procès-verbal : 

0.2.1 A17-01 (06 septembre 2017) 
0.2.2 Lecture 

0.2.3 Excuses 
0.2.4 Adoption 

0.3 Suite du procès-verbal 
0.4 Lecture et adoption du présent ordre du 

jour 

1.0 Bureau exécutif : suivi élections 

2.0 Ouverture – fermeture de comités 
2.1 Comité Yoga : Fiche de création tou-

jours non disponible 

3.0 Locaux 
3.1 Changement locaux A3.06j  A3.06l : 

Je me souviens / Amnistie internatio-
nale-Comité Smash-Libération ani-
male 

3.2 Ménage : suivi 

4.0 Affaires financières 
4.1 Subventions externes (A.G. A17-02 

non tenue) - Proposition 
4.1.1 H17-06 : La Déferle (600,00$ de-

mandés) 
4.1.2 A17-01 : Jeune Garde (2000,00 $ 

demandés) 
4.1.3 A17-02 : Viser votre réussite 

(500,00$ demandés) 
4.1.4 A17-03 : Documentaliste mexicain 

(400,00$ demandés) 

4.1.5 A17-04 : Bibliothèque DIRA 
(400,00$ demandés) 

4.1.6 A17-05 : Black Flag Combat Club 
(1000,00 $ demandés) 

4.1.7 A17-06: Réparation vélo BQAM 
(600,00 $ demandés) 

5.0 Activités des comités 

6.0 Affaires diverses 
6.1 Augmentation salaires RACA et quote-part 

des comités 
6.2 Délégué-e-s (un-e préuniversitaire / un-e 

techniques): 
6.2.1 Au Conseil d’administration du Cé-

gep du Vieux Montréal 
6.2.2 À la commission des études 
6.2.3 Conseil d’administration de la Fonda-

tion du CVM 
6.2.4 Comité de consultation et d’échange 

AGECVM – CVM 

6.3 Assurance collective étudiante : or-
ganiser un sondage (dossier) 

6.4 Mandat félicitation à la personne 
ayant rangé le comité Gratuit 

7.0 Levée 

Si vous ne pouvez assister à cette Table de concertation, n’oubliez pas de nous 
retourner une lettre d’excuse modèle (.doc ou .pdf) dûment complétée pour être 

totalement excusé pour cette Table de Concertation 

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/01-170906pvtc.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/assembl%C3%A9e-g%C3%A9n%C3%A9rale-a17-02
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-subvexter-prop.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-170920-subvexterneh17-06-la_deferle.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-01-jeunegarde.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-02-viserlareussite.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-03-documentaliste_mexicain.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-04-dira.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-05-black_flag_combat_club.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-06-bqam-1.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-raca-augmentation.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sondage_ass.coll.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.doc
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.pdf
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TABLE DE CONCERTATION 
#01 

PROCÈS-VERBAL (Projet): 06 SEPTEMBRE 2017 
LISTE DE PRÉSENCES 

Ordre alphabétique des délégué-e-s 

N O M ,  P R É N O M  COMI TÉS  
Absent C-Création littéraire 

Absent C-Design d’intérieur 

Absent C-Dessin animé 

Absent C-Génie mécanique 

Absent C-Graphisme 

Absent C-Histoire & civilisation 

Absent C-Informatique 

Absent C-Photographie 

Absent C-Sciences humaines – Questions internationales 

Absent C-Sciences humaines – Regards sur la personne 

Absent C-T.É.E. 

Absent C-T.É.S. 

Absent C-T.T.S. 

Absent C-Techniques de gestion 

Absent MA-Construction textile 

Absent MA-Ébénisterie 

Absent MA-Joaillerie 

Absent MA-Verre 

Absent T-Comité Babyfoot 

Absent T-Comité étudiant interculturel 

Absent T-Gratuit 

Absent T-Hamac 

Absent T-Jam comité 

Absent T-Libération animale 

Absent T-Plein Air 

Alba Castells, Mikel T-Vieux-Robots 

Bendwell, Anne-Sophie T-EnVIEUXronnement 

Bertoldi, Mathieu T-Radio active 

Blanchette, Roxane T-Libertad 

Boissé, Gabriel C-Design industriel 

Bourdeau, Christophe T-Libertad 

Chevarie, Guillaume C-T.I.L. 

Clouston, Maguy C-P.L.A.C. 

Croteau, Valérie T-Made in Japan 

Desjardins, Philippe C-Sciences de la nature 

Doyon, François T-Improvisation 

Duchaîne, Azzy T-Je me souviens … 

Gagnon, Alexandre T-Amnistie internationale 

Galipeau, Félix C-Langues 

../../../../MBF%20-%20Marianne/Application%20Data/Microsoft/02/www.agecvm.org
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Garcia-Mc Diarmid, Sandrine C-Soins infirmiers 

Gariépy, Audrey C-Langues 

Geeraerts, Lubin C-Génie électrique 

Gemme, Zachary C-Architecture 

Gendron-Lepage, Jérémie C-Communication 

Guilhem-Ducléon, Bérangère MA-Impression textile 

Hébert, Luc MA-Céramique 

Labrecque, Francois T-Radio active 

Lajeunesse, Francis C-Architecture 

Landriau, Émile T-Je me souviens … 

Langelier, Cédric C-Optimonde 

Laroche, Andréanne T-Vieux-Dragon 

Lecours-Bouffard, Catherine T-Comité féministe 

Marin, Anouk T-Vieux-Robots 

Neault, Alexis C-P.L.A.C. 

P.Bourgie, Chloé T-Potterveille 

Paquette-Greenbaum, Léo C-Design industriel 

Paranthoen, Mandy C-Design de présentation 

Pariseau, Alexandre C-Génie électrique 

Pelletier, Samuel T-Comité Journal 

Pelletier, Vincent T-S.A.E. 

Ricard, David C-T.I.L. 

Robidaire, Magali MA-Impression textile 

Saumur, Lydia T-Potterveille 

Tétreault, Maude C-Optimonde 

Tremblay, Jean-Philippe C-Sciences humaines – Actions sociales et média 

Tucuna-Chapdelaine, Noélia T-Improvisation 

Tutuncu, Iprahim T-Comité Get Smashed 

LISTE DE PRÉSENCES 

Ordre alphabétique des comités 

N O M ,  P R É N O M  COMI TÉS  
COMITÉS DE CONCENTRATION 

Gemme, Zachary C-Architecture 
Lajeunesse, Francis C-Architecture 

Gendron-Lepage, Jérémie C-Communication 
Absent C-Création littéraire 

Absent C-Design d’intérieur 
Paranthoen, Mandy C-Design de présentation 

Boissé, Gabriel C-Design industriel 
Paquette-Greenbaum, Léo C-Design industriel 

Absent C-Dessin animé 
Geeraerts, Lubin C-Génie électrique 

Pariseau, Alexandre C-Génie électrique 

Absent C-Génie mécanique 

Absent C-Graphisme 

Absent C-Histoire & civilisation 

Absent C-Informatique 

Galipeau, Félix C-Langues 

Gariépy, Audrey C-Langues 
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Langelier, Cédric C-Optimonde 
Tétreault, Maude C-Optimonde 

Clouston, Maguy C-P.L.A.C. 
Neault, Alexis C-P.L.A.C. 

Absent C-Photographie 
Desjardins, Philippe C-Sciences de la nature 

Tremblay, Jean-Philippe C-Sciences humaines – Actions sociales et média 
Absent C-Sciences humaines – Questions internationales 

Absent C-Sciences humaines – Regards sur la personne 
Garcia-Mc Diarmid, Sandrine C-Soins infirmiers 

Absent C-T.É.E. 
Absent C-T.É.S. 

Chevarie, Guillaume C-T.I.L. 

Ricard, David C-T.I.L. 

Absent C-T.T.S. 

Absent C-Techniques de gestion 

MÉTIERS D’ART 

Hébert, Luc MA-Céramique 

Absent MA-Construction textile 
Absent MA-Ébénisterie 

Guilhem-Ducléon, Bérangère MA-Impression textile 

Robidaire, Magali MA-Impression textile 

Absent MA-Joaillerie 

Absent MA-Verre 

COMITÉS THÉMATIQUES 

Gagnon, Alexandre T-Amnistie internationale 

Absent T-Comité Babyfoot 
Absent T-Comité étudiant interculturel 

Lecours-Bouffard, Catherine T-Comité féministe 

Tutuncu, Iprahim T-Comité Get Smashed 

Pelletier, Samuel T-Comité Journal 

Bendwell, Anne-Sophie T-EnVIEUXronnement 

Absent T-Gratuit 

Absent T-Hamac 

Doyon, François T-Improvisation 

Tucuna-Chapdelaine, Noélia T-Improvisation 

Absent T-Jam comité 

Duchaîne, Azzy T-Je me souviens … 
Landriau, Émile T-Je me souviens … 

Absent T-Libération animale 
Blanchette, Roxane T-Libertad 

Bourdeau, Christophe T-Libertad 
Croteau, Valérie T-Made in Japan 

Absent T-Plein Air 
P.Bourgie, Chloé T-Potterveille 

Saumur, Lydia T-Potterveille 
Bertoldi, Mathieu T-Radio active 

Labrecque, Francois T-Radio active 
Pelletier, Vincent T-S.A.E. 
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Laroche, Andréanne T-Vieux-Dragon 
Alba Castells, Mikel T-Vieux-Robots 

Marin, Anouk T-Vieux-Robots 
BUREAU EXÉCUTIF / Subvention étudiante 

Absent X-Bureau exécutif 
 

0.0 Procédures 
 

Sciences de la nature propose l’ouverture de la Table de concertation A17-01, à 15h50 

Amnistie internationale appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

0.1 Présidium 
 

Sciences de la nature propose Mathild Ramirez comme animatrice de la présente Table de 

concertation et Eudoxie Faua comme secrétaire 

Comité féministe appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

0.2 Lecture et adoption des procès-verbaux (H17-05 – 03 mai 2017) 
 

0.2.1 Excuse 
 

Lettres d’excuse : 

Sans objet 
 

0.2.2 Lecture 
 

Lecture du procès-verbal en attente d’adoption 

✓ Table de concertation H17-05, 03 mai 2017 
 

0.2.2 Adoption 
 

Sciences de la nature propose l’adoption du procès-verbal tel que rédigé 

✓ Table de concertation H17-05, 03 mai 2017 

Amnistie internationale appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

0.3 Suite du procès-verbal 
 

R.A.S. 
 

0.4. Lecture et adoption du présent ordre du jour 
 

Ordre du jour tel qu’affiché 

1.0 Mot du-de la représentant-e du Bureau exécutif 

2.0 Ouverture – fermeture de comités 

3.0 Locaux 

4.0 Budget des comités (Proposition) 

4.1 Sessions A16-H17 : synthèse au 30 juin 2017 

4.2 Comités thématiques 

4.2.1 Budget A17 (Proposition) 

4.2.2 Immobilisation A17 (Proposition) 

4.3 Comités de concentration 

4.3.1 Subventions A17 (Proposition) 

4.4 Subventions étudiantes H17 : suivi H17 : Stage Sara D.Levert 
5.0 Activités des comités 

6.0 Affaires diverses 
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7.0 Levée 

 

Sciences de la nature propose d’ajouter à l’ordre du jour un point 1.0 Budget : Retard des co-

mités et de décaler les autres points 

Amnistie internationale appuie 

1.0 Budget : Retard des comités 

2.0 Mot du-de la représentant-e du Bureau exécutif 

3.0 Ouverture – fermeture de comités 

4.0 Locaux 

5.0 Budget des comités (Proposition) 

5.1 Sessions A16-H17 : synthèse au 30 juin 2017 

5.2 Comités thématiques 

5.2.1 Budget A17 (Proposition) 

5.2.2 Immobilisation A17 (Proposition) 

5.3 Comités de concentration 

5.3.1 Subventions A17 (Proposition) 

5.4 Subventions étudiantes H17 : suivi H17 : Stage Sara D.Levert 

6.0 Activités des comités 

7.0 Affaires diverses 

8.0 Levée 

Ordre du jour tel que modifié adopté à l’unanimité 
 

1.0 Budget : retard des comités 
 

Sciences humaines – Actions sociales et média propose de reporter la date de remise des demandes 

de budget pour la session A17 au mercredi 13 septembre 

TIL appuie 

 

Je me souviens amende pour que ce délai ne soit applicable qu’aux seuls comités de concen-

tration et que les demandes de budget des comités soient traitées de suite 

Libertad appuie 

Amendement adopté à l’unanimité 

 

Design de présentation s’oppose à la proposition amendée 

 

TIL propose une plénière 

Amnistie internationale appuie 

 

Discussion … 

 

Sciences de la nature propose que seuls les comités de concentration participent au vote de la 

proposition amendée 

Optimonde appuie 

Adoptée à l’unanimité 

 

Proposition amendée mise au vote 

de reporter la date de remise des demandes de budget des comités de concentration pour la 

session A17 au mercredi 13 septembre 

Battue à majorité 

 

Vieux-Robots propose une donation de la part des autres comités d’un montant de 2.500,00 (deux 

mille cinq cents) dollars 

Sciences de la nature appuie 

 

TIL pose la question préalable 

Adoptée à la majorité des deux tiers 
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TIL propose de passer au prochain point 

Sciences de la nature appuie 

 

Génie électrique s’oppose 

 

Vote pour passer au point suivant de l’ordre du jour adopté à majorité 
 

2.0 Mot du-de la représentant-e du Bureau exécutif 
 

R.A.S. 
 

3.0 Ouverture – fermeture de comité 
 

Sciences de la nature propose l’ouverture du comité Yoga 

EnVIEUXronnement appuie 

Adoptée à l’unanimité 

EN ATTENTE DE LA FICHE DE CRÉATION DU DIT COMITÉ 

 

Sciences de la nature propose l’ouverture du comité Le Vieux cinéma 

Amnistie internationale appuie 

Adoptée à l’unanimité 

 

EnVIEUXronnement propose qu’une activité de ménage des locaux des comités (A3.06) soit organi-

sée par les représentant-e-s des comités [disposant d’un local] 

Comité Journal appuie 

 

TIL amende pour que le secrétariat de l’AGECVM (A3.85) soit aussi nettoyé 

Sciences de la nature appuie 

Amendement adopté à l’unanimité 

 

EnVIEUXronnement amende que l’argent du comité Gratuit (68,63 $ - soixante-huit dollars et 

soixante-trois sous) soit utilisé pour encourager les personnes qui viendront faire le ménage 

avec de la pizza 

Sciences de la nature appuie 

 

Comité féministe s’oppose 

 

Amendement adopté à la majorité 

 

Je me souviens amende que le ménage soit fait le vendredi 15 septembre 

Amnistie internationale appuie 

Je me souviens retire son amendement 

 

Proposition amendée 

qu’une activité de ménage des locaux des comités (A3.06) et du secrétariat de 

l’AGECVM (A3.85) soit organisée par les représentant-e-s des comités [disposant 

d’un local], l’argent du comité Gratuit (68,63 $ - soixante-huit dollars et soixante-

trois sous) étant utilisé pour encourager les personnes qui viendront faire le mé-

nage avec de la pizza 

Adoptée à l’unanimité 

 

Improvisation propose que le comité Jam soit fermé et que le solde de leur compte (457,50 $ - 

quatre cent cinquante-sept dollars et cinquante sous) soit redistribué au prorata entre les comités 

thématiques 

TIL appuie 

 

Vieux-Robots s’oppose 

 

../../../../MBF%20-%20Marianne/Application%20Data/Microsoft/02/www.agecvm.org
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/vieux-cinema/170906-fcvieuxcinema.pdf


 - TABLE DE CONCERTATION A17-#1 

PROCÈS-VERBAL DE LA TABLE DE CONCERTATION DU A17-01 06 SEPTEMBRE 2017 7 sur 12 
Document disponible sur notre site Internet www.agecvm.org 

Improvisation modifie sa proposition : que le comité Jam soit fermé et que le solde du comité 

Jam soit redistribué entre le comité Vieux-Robots et Génie électrique 

TIL appuie 

 

Vieux-Dragon amende que seul le comité Vieux-Robots reçoivent ce solde, puisqu’il s’agit 

d’argent d’un comité thématique 

Pas d’appui 

Amendement rejeté 

 

Proposition adoptée à l’unanimité 

 

Libertad propose que le comité Perspective révolutionnaire soit fermé et que le solde du 

compte (59,98 $ – cinquante-neuf dollars et quatre-vingt-dix-huit sous) soit redistribué 

aux comités Vieux-Robots et Génie électrique. 

Comté smash appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

4.0 Locaux 
 

Discussion 
 

5.0 Budget des comités 
 

5.1 Session A16 : synthèse au 30 juin 2017 
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5.2 Comités thématiques 
 

3.2.1 Budget A17 (Proposition) 
 

 
EnVIEUXronnement propose le budget tel que présenté 

Vieuxd-Dragon appuie 

Adoptée à l’unanimité des comités thématiques 

 

Budget A17 des comités thématiques tel qu’adopté 
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3.2.2 Immobilisation A17 
 

 
Amnistie internationale propose le budget immobilisation des comités théma-

tiques de la session A17 tel que présenté 

Libertad appuie 

Adoptée à l’unanimité des comités thématiques 

 

Immobilisations A17 des comités thématiques tel qu’adoptées 
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5.3 Comités de concentration 
 

5.3.1 Subvention A17 
 

 

TIL propose le budget A17 des comités de concentration tel que présenté 

Sciences de la nature appuie 

 

Génie électrique amende que 250,00 $ (deux cent cinquante dollars) du budget 

soit redistribué à Design de présentation, pris au prorata des budgets distri-

bués aux comités de concentration 

Potterveille appuie 

Amendement battu à majorité 

 

PLAC amende que le budget de PLAC soit recalculé 
Pas d’appui 

Amendement rejeté 
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Budget A17 des comités de concentration adopté à l’unanimité 

 
 

5.4 Subventions étudiantes A17 
 

Pas de demande de subventions étudiantes 

 

Rapport de stage Sarah D.Levert (Subvention étudiante H17-05) 
 

6.0 Activités des comités 
 

Discussion 
 

 

Amnistie internationale 

- R.A.S. 

 

Architecture 
- R.A.S. 

 

Babyfoot 

- Absent 

 

Bureau exécutif 
- R.A.S. 

 

Céramique 

- R.A.S. 

 
Comité Étudiant interculturel 

- Absent 

 

Comité féministe intersectionnel 

- R.A.S. 

 
Comité Journal 

- R.A.S. 

 

Comité Get Smashed 

- R.A.S. 

 
Communication 

- R.A.S. 

 

Construction textile 

- Absent 
 

Création littéraire 

- Absent 

 

Design de présentation 

- Excusé 
 

Design d’intérieur 

- Absent 

 

Design industriel 

- R.A.S. 
 

Dessin animé – Cinéma d’animation 

- Absent 

 

Ébénisterie 
- Absent 
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EnVIEUXronnement 

- Absent 

 

Génie électrique 

- R.A.S. 

 
Génie mécanique 

- Absent 

 

Graphisme 

- Absent 

 
Gratuit 

- Absent 

 

Hamac 

- Absent 

 
Histoire & civilisation 

- Absent 

 

Impression textile 

- R.A.S. 

 
Improvisation 

- R.A.S. 

 

Informatique 

- Absent 

 
Jam Comité 

- Dissous 

 

Je me souviens 

- R.A.S. 

 
Joaillerie 

- Absent 

 

Langues 

- R.A.S. 

 

Le vieux banc d’essai – Comédie Club 

- Absent 

 
Libération animale 

- Absent 

 

Libertad 

- 21 at 28 septembre : projections Ni Dieu, 

ni Maîtres 
 

Made in Japan 

- R.A.S. 

 

Optimonde 

- R.A.S. 
 

P.L.A.C. 

- R.A.S. 

 

Perspectives révolutionnaires 

- Dissous 
 

Photographie 

- Absent 

 

Plein Air 

- Absent 
 

Potterveille 

- R.A.S. 

 

Radio-Active 

- R.A.S. 
 

S.A.E. 

- R.A.S. 

 

Sc.Humaines – Actions sociales et média 

- R.A.S. 

 

Sc.Humaines – Questions internationales 

- Absent 
 

Sc.Humaines – Regards sur la personne 

- Absent 

 

Sciences de la nature 

- R.A.S. 
 

Soins infirmiers 

- Absent 

 

TÉE 

- Absent 
 

TÉS 

- Absent 

 

TIL 

- R.A.S. 
 

TTS 

- Absent 

 

Techniques de gestion 

- Absent 
 

Verre 

- Absent 

-  

 

Vieux-Dragon 
- 24h de culture geek 

- Party d’Halloween 

- Party de Noël 

6.1 Page Facebook des comités 
 

- 
 

7.0 Affaires diverses 
 

Libertad propose que la Table de concertation soutienne la location de locaux au CVM pour Le Revo-

lution Fest 

Amnistie internationale appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

8.0 Levée 
 

Amnistie internationaln propose la levée de la Table de concertation A17-01 

Improvisation appuie 

Adoptée à l’unanimité 
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COMITÉS DE CONCENTRATION

Architectures 0 0 0 0 1 1

Communication 0 0 0 0 2 2

Création littéraire 0 0 1 1 3 3

Design de présentation E 1 0 1 4 4

Design industriel E 0 0 0 5 5

Design intérieur E E 1 1 6 6

Dessin animé 0 0 1 1 7 7

Génie électrique 0 1 0 1 8 8

Génie mécanique 1 0 1 2 9 9

Graphisme 1 0 1 2 10 10

Histoire et civilisation E 0 1 1 11 11

Informatique 1 1 1 3 12

Langues 0 0 0 0 13 12

Optimonde E 1 0 1 14 13

Photographie 1 0 1 2 15 14

PLAC 1 0 0 1 16 15

Sc.Hum. - ASM 0 1 0 1 17 16

Sc.Hum. - Questions internationales E 1 1 2 18 17

Sc.Hum. - Regards sur la personne 1 1 1 3 19 18

Sciences de la nature 0 0 0 0 20 19

Soins infirmiers 0 E 0 0 21 20

Techniques de gestion 0 1 1 2 22 21

TÉE 1 1 1 3 23

TES 1 1 1 3 24

TIL 0 E 0 0 25 22

TTS 1 1 1 3 26

MA-Construction textile 1 1 1 3 27

MA-Céramique 1 1 0 2 28 23

MA-Ébénisterie E E 1 1 29 24

MA-Impression textile E E 0 0 30 25

MA-Joaillerie 1 1 1 3 31

MA-Verre 1 1 1 3 32

Amnistie internationale 0 0 0 0 33 26

Babyfoot 0 0 1 1 34 27

Comité féministe 1 1 0 2 35 28

Comité Get smashed 1 1 0 2 36 29

Comité interculturel 1 1 1 3 37 30

Comité Journal 0 E 0 0 38 31

EnVIEUXronnement 1 1 0 2 39 32

Gratuit 1 1 1 3 40

Hamac - - 1 1 41 33

Improvisation 0 1 0 1 42 34

Jam Comité 1 1 1 3 43

Je me souviens … 0 0 0 0 44 35

Libération animale 1 0 1 2 45 36

Libertad 0 0 0 0 46 37

Made in Japan 0 0 0 0 47 38

Perspective révolutionnaire 1 1 1 3 48

Plein Air 0 1 1 2 49 39

Potterveille 0 0 0 0 50 40

Radio Active 0 0 0 0 51 41

SAE 1 1 0 2 52 42

Vieux-Dragon 0 0 0 0 53 43

Vieux-Robots 0 1 0 1 54 44

Procès-verbaux TC 12-04-17 03-05-17 06-09-17 27-09-17 18-10-17 08-11-17 29-11-17 Total #

* Corrigé

E Excusé

Compte gelé (3 abs.) - Comité inexistant

2 absences ANN Annulé

1 absence

Présence aux Table de concertation - Automne 2017

Comités
Session H-17 2 premières TC H-18

12-04-17 03-05-17 06-09-17 27-09-17 18-10-17

Comité fermé A17

COMITÉS THÉMATIQUES

Présence comptabilisée à la session H-18

Compte dégelé

Compte fermé (4 abs)

08-11-17 29-11-17 Total #

MÉTIERS D'ART

Présence des représentant-e-s des comités aux Tables de concertation - Session A-17 Le 2017-09-19
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http://www.agecvm.org/comites/photographie
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http://www.agecvm.org/comites/sh-act-soc-et-m%C3%A9dia
http://www.agecvm.org/comites/sh-quest-internat
http://www.agecvm.org/comites/sh-regards-pers
http://www.agecvm.org/comites/sciences-de-la-nature
http://www.agecvm.org/comites/soins-infirmiers
http://www.agecvm.org/comites/techniques-de-gestion
http://www.agecvm.org/comites/t%C3%A9e-techniques-%C3%A9ducation-%C3%A0-lenfance
http://www.agecvm.org/comites/t%C3%A9s-techniques-%C3%A9ducation-sp%C3%A9cialis%C3%A9e
http://www.agecvm.org/comites/til-techniques-intervention-loisirs
http://www.agecvm.org/comites/tts-techniques-travail-social
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-construction-textile
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-c%C3%A9ramique
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-%C3%A9b%C3%A9nisterie
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-impression-textile-nouveau-a09
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-joaillerie-nouveau-a09
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-verre-r%C3%A9ouvert-a08
http://www.agecvm.org/comites/amnistie-internationale
http://www.agecvm.org/comites/babyfoot
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-femmes
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-get-smashed
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-%C3%A9tudiant-interculturel
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-journal
http://www.agecvm.org/comites/envieuxronnement
http://www.agecvm.org/comites/gratuit
http://www.agecvm.org/comites/hamac
http://www.agecvm.org/comites/improvisation
http://www.agecvm.org/comites/jam-comit%C3%A9
http://www.agecvm.org/comites/je-me-souviens
http://www.agecvm.org/comites/lib%C3%A9ration-animale
http://www.agecvm.org/comites/libertad
http://www.agecvm.org/comites/made-japan-ex-anime-manga
http://www.agecvm.org/comites/perspectives-r%C3%A9volutionnaires
http://www.agecvm.org/comites/plein-air
http://www.agecvm.org/comites/potterveille
http://www.agecvm.org/comites/radio-vortex-ex-radio-orage
http://www.agecvm.org/comites/sae
http://www.agecvm.org/comites/vieux-dragon
http://www.agecvm.org/comites/vieux-robots
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http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/01-170906pvtc.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/04/04-presentc170412.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/05/05-presentc170503.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/01-presentca1701-170906.pdf


 

 

 

 

 

ÉLECTIONS DES MEMBRES DU BUREAU 

EXÉCUTIF POUR LES SESSIONS  

A17 = H18 
 

:  

Responsable Général-e 
➢ Avoir la connaissance globale des dossiers du B.E.. 

➢ Veiller à la poursuite des priorités de l’association étudiante. 

➢ Faire le suivi des décisions de la TC et de l’AG. 

➢ Superviser les tâches des autres exécutant-e-s. 

➢ Assurer la préparation des plans d’actions à court et à long terme 

➢ Représenter les étudiant-e-s face à la direction et aux syndicats du CEGEP. 

➢ Traiter les dossiers politiques, économiques et sociaux internes. 

Secrétaire général-e : 
➢ Avoir la connaissance globale des dossiers du B.E.. 

➢ Remplacer le/la responsable général-e lors de son absence. 

➢ Assister le/la responsable général-e dans l’élaboration de ses dossiers. 

➢ Archiviste. 

➢ Secrétaire d’assemblée 

Responsable aux Affaires externes : 
➢ Avoir la connaissance globale des dossiers du B.E.. 

➢ Représenter les étudiant-e-s à l’extérieur du CEGEP. 

➢ Entretenir les relations avec les organisations étudiantes externes 

➢ Traiter les dossiers politiques, économiques et sociaux externes. 

Responsable à l’Information : 
➢ Avoir la connaissance globale des dossiers du B.E.. 

➢ Communiquer l’information sur l’AGECVM dans les médias du CÉGEP. 

➢ Gérer les babillards.Journaliste du B.E. 

➢ Entretenir des liens avec les médias externes 

 



Responsable aux Affaires internes:  
➢ Superviser les activités et la gestion financière des comités thématiques et de 

concentration et gérer les locaux de ces comités 

➢ Gérer la permanence: le personnel ainsi que les services offerts. 

➢ Organiser les tables de concertation aux trois semaines. 

Responsable à la Pédagogie: 
➢ Régler les plaintes et les griefs des étudiant-e-s 

➢ Traiter les dossiers pédagogiques internes ou externe 

➢ Représenter les étudiant-e-s à la commission des études. 

Responsable aux Affaires socioculturelles: 
➢ Chercher à impliquer les étudiant-e-s dans la vie sociale du CÉGEP. 

➢ Organiser les fêtes et les divers événement socio-culturels de l’AGECVM 

➢ Faire un suivi des événements socio-culturels du CANIF et des comités 

Responsable à la Mobilisation: 
➢ Sensibiliser les étudiant-e-s aux sujets touchant leurs droit et intérêts 

collectifs. 

➢ Organiser les cmpagnes de pression et de mobilisation de l’AGECVM 

Responsable à la Trésorerie: 
➢ Tenir à jour les comptes de l’AGECVM qu’il/elle fait vérifier par un/une 

comptable. 

➢ Déposer un projet de prévision budgétaire avant chaque début de session au 

Bureau exécutifs et un rapport financier à chaque fin de session 

➢ Être un/une des signataires des chèques 
 

 

 

TOUT-E CANDIDAT-E ÉLU-E À UN POSTE AU BUREAU 

EXÉCUTIF DOIT SAVOIR À QUOI IL/ELLE S’ENGAGE. 

AINSI IL/ELLE DEVRA:  
 

➢ S’engager de manière constante 

➢ Être présent-e régulièrement, être disponible 

➢ Travailler en équipe avec les autres membres du Bureau exécutifs et les 

étudiant-e-s. 

➢ Être prêt-e à remplir les mandats de l’AGECVM 

➢ Assister aux réunions hebdomadaires du Bureau exécutif ainsi qu’aux 

Assemblées générales.  La/le responsable générale ainsi que le/la 

responsable aux affaires internes se doivent de se présenter aux Tables 

de concertation 

➢ S’intéresser à la vie étudiante et politique sous toutes ses facettes.  

➢ Ne pas oublier ses études!! 



FORMULAIRE  ET DE SUIVI DES 

SUBVENTIONS EXTERNES 

 

Veuillez remplir ce formulaire et le déposer, 7 jours avant une A.G., au secrétariat de l’AGECVM 

qui le soumettra au Comité d’action à la mobilisation et à l’information (CAMI) pour analyse, re-

commandation à la prochaine Assemblée générale régulière et suivi  

Écrivez en quelques lignes un court descriptif du projet pour lequel vous souhaitez 
recevoir une subvention de l'AGECVM. 

 

 

 

 

Montant demandé : 

   (Compléter le budget ci-joint) 

Le projet que vous soumettez doit avoir trois vocations. Veuillez, dans les es-
paces prévus, expliquer en quoi votre projet répond à nos critères. 
Vocation sociale : En quoi votre projet a-t-il un effet bénéfique pour la société ? 

 

 

 

Vocation impact sur nos membres : En quoi votre projet aura-t-il un impact sur nos 
membres ? 

 

 

 
 

Camille Gravel

Non-Étudiante

4  11
au1407valois@riseup.net

La Déferle est un espace social autogéré situé au 1407 rue Valois dans le quartier Hochelaga-Maisonneuve. 
Depuis quatre ans, la Déferle est un espace de rencontres, de créativité et de résistance s’inscrivant dans le paysage 
politique de Montréal. Nous cherchons par ce lieu à créer divers espaces de discussions, de réflexions et de 

transmission de connaissances. On y trouve un infokiosque de brochures à prix libre, une bibliothèque à disposition 
de tous et toutes et des soirées de salsa dégenré. Entre les soupers collectifs, ateliers de musique et autres événements
ponctuels (projections, discussions) la déferle a aussi des heures de permanences ou on peut découvrir la bibliothèque
et la collection de la mandragore, une bibliothèque féministe et queer.

600

Les objectifs du lieu sont de créer des espaces de gratuité, être un lieu de rencontre entre diverses communautés,

ouvrir des espaces de transmission et d’échanges de connaissances dans une perspective de lutte 
féministe, queer, contre le sexisme et contre toutes les oppressions de genre.
Il s'agit aussi de développer des réflexions et des pratiques touchant plusieurs thèmes (féminisme, colonialisme, racisme, 
système carcéral, gentrification, extractivisme)dans divers espaces de luttes.

Le local met à la disposition des étudiantes et étudiants du cégep du Vieux-Montréal une panoplie d'activités gratuites
 ainsi qu'un local muni d'une cuisine toute équipée pour qu'elles et ils puissent organiser des événements. De plus,
les ressources de la bibliothèque ainsi que de la bibliothèque féministe et queer La mandragore sont plus que pertinentes
afin de développer une pensée critique. Un calendrier mensuel sera diffusé à l'AGECVM ainsi que sur notre site web: 
au1407.org

La Déferle est un espace social autogéré situé au 1407 rue Valois dans le quartier Hochelaga-Maisonneuve. 

Depuis quatre ans, la Déferle est un espace de rencontres, de créativité et de résistance s’inscrivant dans le paysage 

politique de Montréal. Nous cherchons par ce lieu à créer divers espaces de discussions, de réflexions et de transmission

 de connaissances. 



Vie étudiante : Qu'allez-vous organiser comme activité de rayonnement accessible 

à nos membres. * 

 

 

 

Date(s):       Lieu(x): 

 

Nombre de spectateurs/ participant(e)s attendu(e)s : 

 

Cet événement est-il une méthode d’autofinancement ? Oui / Non 

*Cet événement devra se dérouler à l'intérieur du Cégep ou du moins y être massivement publicisé. 

Suivi du projet 
Veuillez, dans les espaces suivants, résumer quelques démarches déjà entreprises 
afin de réaliser votre projet. 

1- 

 

 

 

 

2- 

 

 

 

Rendez-vous en Assemblée générale, le mercredi __ __ / __ __ / __ __, pour décision et suivi 

 
Si remplir ce formulaire vous pose quelques problèmes, le local de l'AGECVM regorge de personnes qui 
sauront répondre à vos questions. 

Merci de suivre ces étapes afin d'améliorer l'accès et la transparence des subventions externes. 
AGECVM - 255 Ontario Est, Montréal, Québec H2X IX6 Local A 3.85 

Téléphone : (514)-982-0496 Télécopieur: (514)-982-6107   agecvm@hotmail.com www.agecvm.org 

Annuelle 

xxxx

La Déferle, 1407 Valois

Tout les mois, une série d'activités se déroulent à la Déferle. Entre les soupers collectifs, ateliers de musique

 et autres événements ponctuels (projections, discussions) la déferle a aussi des heures de permanences ou 

on peut découvrir la bibliothèque et la collection de la mandragore, une bibliothèque féministe et queer. Un calendrier 
sera distribué mensuellement au cégep. 

Ce projet existe depuis maintenant quatre ans. Nous avons au cours de ces dernières années organiser 
une panoplie d'activités et de campagnes. Plusieurs groupes militants utilisent frequement le lieu pour leurs

réunions ainsi que leurs événements public ( PASC, Ni Québec Ni Canada, Projections insurgées, SubMedia, 
cinéhochelaga,  etc) . Depuis quatre ans, nous comptons sur des subventions externes ainsi que des contributions 

individuelles afin de payer le loyer, les factures d'hydro, le téléphone et l'internet. Pour l'année 2017, nous avons 
entre autre obtenu une subvention de l'afesh. La recherche de fonds est un processus toujours en cours

afin d'assurer la continuité du lieu.



AGECVM Demande de subvention externe A-16

Dépenses Revenus

_ _ , _ _ _, _ _ $ AUTOFINANCEMENT

_ _ , _ _ _, _ _ $ 1. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 2. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 3. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 4. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 5. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 6. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 7. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ AUTRES

_ _ , _ _ _, _ _ $ 8. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 9. _________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 10. ________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 11. ________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ 12. ________________________ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ _ _ , _ _ _, _ _ $

_ _ , _ _ _, _ _ $ SUBVENTION AGECVM ……_ _ , _ _ _, _ _ $

TOTAL _ _, _ _ _, _ _ $ TOTAL _ _, _ _ _, _ _ $

NOM: __________________________ NOM: ___________________________

SUBVENTION EXTERNE: Nom: ___________________

Signatures

Le total des revenus doit correspondre au total des dépenses: la subvention demandée à 

l'AGECVM correspond à la différence entre les revenus espérés et les dépenses projetées 

pour votre projet. Si votre demande est retenue, il vous faudra alors assurer le suivi en 

coordination avec le Comité d'action à la mobilisation et à l'information (CAMI).

À remettre 7 jours avant une A.G. au secrétariat
AGECVM, 255, Ontario Est, local A3.85, Montréal, Québec, H2x 1X6

Téléphone: (514) 982-3437, poste 2249

Télécopieur: (514) - 982-6107

Olivier St-Pierre 

loyer 8760 $

Hydro-Québec  3600 $

Internet et téléphone 674 $ 

13 034

Subvention du Grip-Uqam 3500

Subvention Afesh 6500

Contribution volontaire 1000

Subvention AGECVM (en cours) 600

Camille Gravel

Recherche de financement future 1434

13034















 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 





















Session A17 État le 2017-09-25, à 09:41

Dépenses 

totales
Autofinancement

Subvention 

demandée
% Subvention Prop. Secrétariat

1 13 034,00  $      12 434,00  $              600,00  $                4,60% 436,36  $                   

2 5 500,00  $        3 500,00  $                2 000,00  $             36,36% 1 454,55  $                

3 1 000,00  $        500,00  $                   500,00  $                50,00% 363,64  $                   

4 2 000,00  $        1 600,00  $                400,00  $                20,00% 290,91  $                   

5 5 000,00  $           4 600,00  $                    400,00  $                8,00% 290,91  $                   

6 5 100,00  $        4 100,00  $                1 000,00  $             19,61% 727,27  $                   

7 3 600,00  $        3 000,00  $                600,00  $                16,67% 436,36  $                   

35 234,00  $      29 734,00  $              5 500,00  $             15,61% 4 000,00  $                

4 000,00  $                

Subventions externes A17

A17-04: Bibliothèque DIRA: soutien biblio anarchiste

Montant disponible A17

A17-05: Black Flag Combat Club

TOTAUX

H17-06: La Déferle: espace social autogéré

A17-03: Présentation documentaliste mexicain

A17-01: Jeune garde Montréal: Manif. Lacolle 30-09-17

A17-02: Viser votre réussite Accomp. Étudiant-e-s, coaching, …

A17-06: Atelier réparation de vélo libre-service (BQAM)

 72,727273 $/100,00$ demandé

AGECVM -  Subventions externes -  Proposées à la TC A17-02 du 27 septembre 2017

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-170920-subvexterneh17-06-la_deferle.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-01-jeunegarde.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-02-viserlareussite.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-03-documentaliste_mexicain.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-04-dira.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-05-black_flag_combat_club.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/09/02-sea17-06-bqam-1.pdf


25 septembre 2017 
 

 
 

Augmentation du salaire et des avantages sociaux du salarié-élève 
RACA (RESPONSABLE DES ACTIVITÉS AVEC CONSOMMATION D’ALCOOL).  

 
 

 
Problématique : Augmentation du salaire et des avantages sociaux du salarié-élève 

 

• Le RACA est un salarié-élève qui a un salaire conventionné de 17,13$/h, auquel il 
faut ajouter maintenant un 8% pour les vacances, ce qui fait 18, 50$/h, plus  
11, 5% pour les avantages sociaux, cela fait un total de 20, 63$/h; 

 

• La subvention des SAE (droits de toutes natures) est de 12$/h; 
 

• La subvention de l’AGECVM qui est actuellement de 4$/h devra donc être 
augmentée à 8$/h pour assurer le paiement adéquat du salarié-élève lors 
d’activités étudiantes; 
 

• Ce sujet a été traité lors de la rencontre du Comité d’échanges et de consultation 
AGECVM-CVM du 16 mai 2017 (voir compte rendu);  

 

• En vigueur à la rentrée de l’automne 2017; dès que les instances étudiantes, soit 
l’AG ou la TC, en seront informées.  
 
 
 

 
Merci de votre collaboration. Pour toute question, ne pas hésiter.  
 
 
 
Caroline Roy 
Directrice des services aux étudiants  
 

 
 

P.j. : 
 Procédure et règles pour les activités avec alcool;  
Compte rendu du Comité d’échanges et de concertation AGECVM-CVM du 16 mai 2017 
 
 



 

CÉGEP DU VIEUX MONTRÉAL 
DIRECTION DES SERVICES AUX ÉTUDIANTS 

 
COMITÉ D’ÉCHANGES ET DE CONSULTATION 

AGECVM / CVM 
COMPTE RENDU DE LA RÉUNION 

TENUE LE 16 MAI 2017, À 12H30, AU LOCAL A8.29 

 

 

 
PRÉSENCES : Guillaume Picard, responsable à la mobilisation, AGECVM 
 Clovis Raymond-La Ruelle, secrétaire permanent, AGECVM 
 Caroline Roy, directrice des Services aux étudiants 
 Anne-Louise Savary, directrice des Communications et des affaires corporatives 
  
 
Invitée : Maude Lemire-Desranleau, conseillère à la vie étudiante 
 

 
 
1. Adoption de l’ordre jour 

L’ordre du jour est adopté à la suite d’ajout des sujets Remerciements et chèques retenus au point 5. 
 
 

2. Adoption du compte rendu de la rencontre du 11 avril 2017 
Le compte rendu est adopté tel que présenté. 
 
 

3. Suivis de la rencontre du 11 avril 2017 
 

✓ Clé du local d’archives : l’AGECVM a maintenant accès à la clé. 
✓ Modifications à la charte de l’AGECVM : Caroline demande aux représentants si les 

permanents sont informés de ces modifications.  Clovis Raymond-La Ruelle répond que oui.  
 

4. Augmentation de la contribution des comités de l’AGECVM pour le RACA 
Caroline Roy mentionne que Maude Lemire-Desranleau se joint à la rencontre à cet égard puisqu’elle 
connaît bien les comités étudiants et leur fonctionnement. 
 
Caroline Roy mentionne que, considérant l’augmentation de salaire des RACA et la collaboration 
actuelle des comités, elle devra augmenter la cotisation des comités à 8$/h pour l’embauche d’un 
RACA lors d’activités avec consommation d’alcool. Clovis Raymond-La Ruelle mentionne qu’il faudra 
attendre la prochaine session pour avoir l’avis des comités.  
 



 

 
5. Autres sujets 

 
a. Affiches 

Caroline Roy revient sur l’événement de la semaine dernière où une affiche a été retirée 
des affiches du cours de Démarche d’intégration des acquis donné par le professeur 
François Régimbal. Elle mentionne avoir reçu un courriel d’une étudiante à ce sujet. Le 
CVM n’a pas de politique d’affichage mais respecte néanmoins la liberté d’expression. 
 

b. Remerciements 
Caroline Roy remercie Guillaume Picard ainsi que Clovis Raymond-La Ruelle pour leur 
collaboration dans les dossiers.  
 

c. Chèques retenus 
Caroline Roy a répondu au service des finances au sujet du paiement des factures du 
camping de mai-juin 2015, le dossier est clos. 
 
 

6. Prochaine réunion 
Nous attendrons après la première AG de l’AGECVM pour connaître les nouveaux représentants au 
Comité. 

 



 
 

  
SERVICES AUX ÉTUDIANTS 

PROCÉDURE POUR L’AUTORISATION D’UNE ACTIVITÉ AVEC CONSOMMATION D'ALCOOL 
 

 
Il faut déposer le Formulaire de demande de permis d’alcool obligatoirement 21 jours avant la date de l’activité. Des 
frais de 25$ seront ajoutés à la facturation si la demande n’est pas déposée dans ce délai. Notez qu’une fois la 
demande déposée, des frais de 5$ seront facturés pour chaque changement apporté à la demande. 
 
 
1. Les responsables de l’activité doivent être étudiant-e-s au Collège et majeur-e-s.  
 
2. Vous devez réserver le local souhaité auprès de Philippe Bernier (présent les mercredis, jeudis et vendredis soir 

au A3.32) ou Véronique Fleury (A3.98). Notez que les locaux doivent être nettoyés à la fin de l’activité par les 
responsables de l’événement. 

  
Les locaux disponibles sont : 
 

Café l'Exode 
Les cafétérias  

A4.79, A4.82 et A4.82a 

L’Agora Salles de cours 

 
3. Pour vos besoins techniques, pour la tenue de l’activité, vous devez compléter le formulaire spécifique à cet 

effet auprès de la personne-ressource,  Philippe Bernier (local A3.32). 
 
4. Les coûts de l’activité (alcool, permis (15$), RACA (4$/h), etc.) seront chargés au Comité par facturation à 

l’AGECVM dans la semaine suivant l’événement. Notez qu’une subvention de 12$/h est octroyée par les SAE 
pour les frais de RACA pour les activités organisées par l’AGECVM, les comités étudiants ou un groupe 
d’étudiant-e-s. (L’engagement des RACA se fait pour un minimum de 3h). 

 
5.  Les responsables de l’activité doivent être présent-e-s et en contrôle tout au long de la soirée. Ils doivent aussi 

collaborer, en tout temps, avec le RACA et le technicien durant l’activité. 
 
6. Les responsables de l’activité doivent s’assurer du bon déroulement de celle-ci, du respect des règlements et 

vérifier l’inventaire de l’alcool,  conjointement avec le RACA, au début et à la fin de l’événement. Les pertes ou 
les bris sont assumés par le comité ou l’organisme responsable de l’activité. 

 
7.  Les responsables de l’activité doivent prévoir une petite caisse, un fonds de caisse (disponible à l’AGECVM) et, 

au besoin, de la glace (disponible au comptoir du magasin des sports). 
 
8.  Il est strictement interdit de mentionner la présence d'alcool lors de la promotion de votre activité. 
 
 
J’atteste avoir pris connaissance de chaque élément de la procédure. 
 
 

Signature         Date 



T.C. A17-02 – 27 septembre 2017 Assurance collective - Sondage 

ASSURANCE COLLECTIVE 

La Table de concertation propose : 

• de confier à l’ASEQ (Alliance pour la santé étudiante au Québec) la te-

nue d’un sondage en ligne sur les Assurances collectives pour nos 

membres sur la base du sondage approuvé en Bureau exécutif le 14 

mars 2016; 

• que l’AGECVM fournisse à l’ASEQ une liste de courriel de nos membres 

selon une entente de confidentialité limitant l’utilisation de cette liste à 

ce seul sondage, le courriel d’invitation à participer à ce sondage étant 

envoyé avant la fin du mois de septembre; 

• que le sondage soit en ligne jusqu’au vendredi 20 octobre 2107 avec 

courriel de rappel les vendredis 6 et 13 octobre 2017, et communica-

tion des résultats la semaine du 23 octobre 2017; 

• que les résultats de ce sondage servent de base à l’élaboration d’un 

cahier de charges à soumettre à la Table de concertation A17-04 du 

mercredi 08 novembre 2017; 

• qu’une demande d’un devis complet soit communiquée avant le ven-

dredi 10 novembre 2017 à l’ASEQ et au groupe Major avec une date 

limite de réponse le vendredi 24 novembre 2017; 

• que la Table de concertation A17-05 du mercredi 29 novembre 2017 

prenne connaissance de ces devis et du calendrier de travail en vue 

d’organiser auprès de nos membres un référendum d’approbation dé-

but décembre 2017 ou de la session H18, en vue, en cas 

d’approbation, de la mise en place de cette Assurance collective pour 

la session Automne 2018. 

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/03/07-sondage_cegep_cvm-c.pdf


T.C. A17-02 – 27 septembre 2017 Assurance collective - Sondage 

Historique du dossier Assurances collectives 

 
BE A14-04 – 27-10-14 
1.3.1 Assurances collectives 

 

Bruno Émond nous réfère à l’ASEQ (Alliance pour la santé étudiante au Québec), et en explique le 

fonctionnement au sein des associations étudiantes universitaires. 

 

Julien Crête-Nadeau propose que, après avoir rassemblé l’information et monter un 

dossier, la proposition soit présentée à la prochaine Assemblée générale régulière 

Simon Du Perron appuie 

Adoptée à l’unanimité 

 

Courriel du 22-10-2015 

Bonjour, 

Tel que discuté au téléphone, voici quelques détails concernant l’ASEQ et les services que nous offrons. Je 

vous mets aussi un lien vers notre site internet où vous pourrez  y retrouver les couvertures que nous 

offrons au niveau universitaire. Le tout serait bien évidement différent et surtout plus adapté à la capacité 

de payer des étudiant.e.s du collégial.  

L’Alliance pour la santé étudiante au Québec (ASEQ) est un administrateur et un courtier de régimes 

d’assurances collectives étudiants. Fondée par des ancien.ne.s représentant.e.s étudiant.e.s, l’ASEQ re-

présente maintenant 200 000 étudiant.e.s au Québec et plus de 700 000 au Canada, répartis dans plu-

sieurs universités telles que l’Université de Montréal, l’Université Laval, McGill, l’Université de Sherbrooke, 

l’UQAM et plusieurs autres. L’objectif de notre organisation est de permettre aux associations étudiantes 

d’offrir des régimes d’assurances collectives (santé, dentaire, vision et voyage) à leurs membres sans que 

celles-ci n’aient à débourser aucun montant pour la gestion du régime.  

Nos services comportent donc : 

• la gestion d’appel d’offre auprès des assureurs; 

•  la production du matériel de communication pour les étudiant.e.s; 

• la gestion d’un centre de service aux membres pour soutenir les étudiant.e.s dans leurs réclamations; 

• la gestion des retraits pour les étudiant.e.s ne désirant pas faire partie du régime; 

• le développement de réseaux de professionnel.le.s de la santé afin d’obtenir des rabais pour les étu-

diant.e.s; 

• les services d’expert-conseil pour l’association étudiante;  

• …et de nombreux autres services qu’il nous ferait un grand plaisir de vous détailler! 

Plusieurs associations étudiantes de cégeps nous ont approchées dans les derniers mois afin de dévelop-

per un service adapté au milieu collégial. Des sondages et référendums effectués dans les établissements 

nous ont démontré qu’il y avait un grand intérêt chez les étudiant.e.s du collégial envers ce service qui 

permettrait à ceux qui ne sont pas couverts par les assurances de leurs parents d’avoir accès à un régime 

à très faible coût.  

Nous désirons donc rencontrer les associations étudiantes collégiales afin de déterminer s’il y a un besoin 

et un intérêt à évaluer l’option d’offrir un tel service à leurs membres.  

Voici un lien vers notre site internet pour un exemple de couverture (Fédération étudiante de l’Université 

de Sherbrooke) : 

http://santeetudiante.com/rte/fr/Universit%C3%A9deSherbrookeFEUS_Home 

Si vous désirez en savoir un peu plus sur nos démarches avec les autres associations étudiantes ainsi que 

sur le type de service que nous pouvons vous offrir, il nous fera plaisir de venir vous rencontrer ou encore 

de vous inviter à nos bureaux afin de répondre à vos questions et vous donner tous les détails possibles.  

Dans tous les cas, ce serait un grand plaisir pour nous d’avoir l’opportunité de vous rencontrer pour 

échanger à ce sujet. 

En vous souhaitant une excellente journée, 

Frédérik 
 

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2014/11/04-141027pvbe.pdf
https://www.aseq.com/
http://santeetudiante.com/rte/fr/Universit%C3%A9deSherbrookeFEUS_Home


T.C. A17-02 – 27 septembre 2017 Assurance collective - Sondage 

 

BE A15-08 – 07-12-15 
1.1 Assurance collective - Proposition ASEQ 

 

Courriel de suivi de l’ASEQ 

 

Proposition de sondage à mener au CVM 

 

A.G. H16-01 – 03-02-16 
2.2 Assurances collectives ASEQ : suivi et sondage omnivox 

 

- 

 

Bonjour Étienne, 

Tu retrouveras dans ce courriel certains éléments que les membres de l’exécutif de l’AGECVM m’ont de-

mandé de leur transmettre suite à notre rencontre du 7 décembre dernier. Merci de leur transmettre ces 

informations.  

Voici comme promis un modèle de sondage (voir pièce-jointe) ainsi qu'un lien vers la vidéo de présenta-

tion de l’ASEQ : 

https://www.youtube.com/watch?v=XFX2m19qtTs 

Si vous êtes intéressés à aller de l'avant avec le sondage, sachez qu'il s'agit d'un modèle et que vous 

pouvez le modifier comme vous le voulez, ce n’est qu’une suggestion de notre part. 

Par expérience, la façon la plus simple de le faire passer est par Omnivox. Normalement, c'est assez 

simple pour la personne qui gère le système Omnivox d'intégrer un sondage. 

Je suis disponible pour venir rencontrer l'administration pour leur présenter le projet et pourquoi le son-

dage est important. 

Je suis aussi disponible pour venir en AG, que ce soit avant ou après avoir fait passer le sondage. Je peux 

soit faire une courte présentation ou simplement être présent pour répondre aux questions des étu-

diant.e.s. 

C'est très important pour nous de respecter la souveraineté locale et les façons internes de procéder, donc 

c’est vraiment à votre aise. Si vous voulez aller de l'avant, vous pouvez me proposer l'échéancier qui vous 

convient et je me rendrai disponible pour répondre aux questions plus techniques. 

En vous souhaitant à tous et à toutes une bonne fin de session, 

Julien Nepveu-Villeneuve 

Coordonnateur au développement et partenariats Alliance pour la santé étudiante au Québec 
 

B.E. H16-07 – 14-03-16 
1.1 Assurance collective ASEQ : Sondage 

 

Clovis Raymond-La Ruelle propose de corriger la question 1, comme indiqué au procès-

verbal du Bureau exécutif H16-01, du 1er février 2016 

Q1. Veuillez indiquer votre genre : 

o Femme 

o Homme 

o Je m’identifie comme : ________________ 

o Refus de répondre 

Par 

Q1. Veuillez identifier votre genre : 

o Femme 

o Homme 

o ________________ 

o Refus de répondre 

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/01/08-151207pvbe.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2015/11/07-assurance_collective_etudiant_aseq.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/01/01-suivi-aseq.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/01/01-sondage_cegep_cvm.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/02/01-160203pvag.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/01/01-suivi-aseq.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/03/07-sondage_cegep_cvm-c.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=XFX2m19qtTs
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/03/07-160314pvbe.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/03/07-sondage_cegep_cvm-c.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/02/01-160201pvbe.pdf
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Mégane Doyon-Dubuc appuie 

Adoptée à l’unanimité. 

 Proposition de sondage sur les Assurances collectives ASEQ corrigée 
 

B.E. H16-08 30-03-16 
1.2 Assurance collective ASEQ : Sondage 

 

Clovis Raymond-La Ruelle va envoyer un MIO à l’administration 

 

B.E. H16-10 – 11-04-16 
1.3 Assurance collective ASEQ : Sondage 

 

Ce point sera à l’ordre du jour de la prochaine rencontre AGE - CVM 

 

COMITÉ D’ÉCHANGES ET DE CONSULTATION - AGECVM / CVM – 16-05-16 

Point ASEQ non abordé 
 

COMITÉ D’ÉCHANGES ET DE CONSULTATION - AGECVM / CVM – 01-11-16 

Point ASEQ non abordé 
 

COMITÉ D’ÉCHANGES ET DE CONSULTATION - AGECVM / CVM – 22-11-16 

Point ASEQ non abordé 
 

COMITÉ D’ÉCHANGES ET DE CONSULTATION - AGECVM / CVM – 06-12-16 

Point ASEQ non abordé 
 

COMITÉ D’ÉCHANGES ET DE CONSULTATION - AGECVM / CVM – 16-05-16 

Point ASEQ non abordé 
 

COMITÉ D’ÉCHANGES ET DE CONSULTATION - AGECVM / CVM – 07-03-17 

Point ASEQ non abordé 
 

COMITÉ D’ÉCHANGES ET DE CONSULTATION - AGECVM / CVM – 16-05-17 

Point ASEQ non abordé 
 

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/03/07-sondage_cegep_cvm-c.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/04/08-160330pvbe.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/03/07-sondage_cegep_cvm.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/04/10-160411pvbe.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/03/07-sondage_cegep_cvm.pdf


L’Association générale étudiante du Cégep du Vieux Montréal étudie 
la possibilité d’implanter un régime de soins de santé et dentaires 
pour ses membres similaire aux régimes déjà en place dans la plupart 
des universités du Québec, dont l'UQAM, l’Université de Montréal, 
l’UQAC, l’Université de Sherbrooke, les Conservatoires de musique et 
d’art dramatique du Québec et plusieurs autres. 
 
Votre participation à ce sondage est confidentielle et constitue une 
première étape importante dans ce processus. Nous vous encoura-
geons à prendre quelques minutes pour nous communiquer vos 
commentaires.  
 

Q1. Veuillez identifier votre genre : 

o Femme 

o Homme 

o ________________ 

o Refus de répondre 
 

Q2. Quel est votre programme d’études: 

o Préuniversitaires : Programme :____________________________ 

o Techniques : Programme :____________________________ 
 

Q3. Quel âge avez-vous ?  

o 16 

o 17 

o 18 

o 19 

o 20 

o 21 

o 22 

o 23 

o 24 

o 25 

o Autre (veuillez spécifier): ___ 

o Refus de répondre 
 

Q4. Êtes-vous couvert par une assurance santé et/ou dentaire com-
plémentaire autre que le régime d'assurance maladie provincial 
(par exemple : assurance des parents, d’un conjoint ou d’un em-
ployeur) ? 

o Oui, un régime d’assurance dentaire   Saut à la question 5 

o Oui, un régime d’assurance santé    Saut à la question 5 

o Oui, un régime d’assurance santé et dentaire  Saut à la question 5 

o Non        Saut à la question 6 

o Je ne sais pas       Saut à la question 6 
 



Q5. Avez-vous des inquiétudes à propos de la confidentialité des in-
formations soumises à votre assureur actuel (assurance des pa-
rents, d’un conjoint ou d’un employeur) ?  

o Oui 

o Non 
 

Q6. À quand remonte votre dernière visite chez le dentiste ?  

o Plus de 4 ans 

o Plus de 3 ans 

o Plus de 2 ans 

o Plus d’un an 

o Plus de 6 mois 

o Moins de 6 mois 

o Je n’ai jamais consulté un dentiste 
 

Q7. Avez-vous dû débourser de votre poche pour vos soins de santé 
et dentaires au cours de la dernière année ? 

o Oui  Saut à la question 8 

o Non  Saut à la question 9 
 

Q8. Combien ces soins vous ont-ils coûté approximativement ? 

o 0 $ - 149 $ 

o 150 $ - 249 $ 

o 250 $ - 499 $ 

o 500 $ - 999 $ 

o 1 000 $ et + 

o Je ne sais pas 
 

Q9. Seriez-vous en faveur de l’implantation d’un régime collectif de 
soins de santé et dentaires pour les étudiantes et étudiants du 
Cégep du Vieux Montréal? 

 

Note : Les étudiantes et étudiants qui ne souhaiteraient pas être couverts 
seraient en mesure de se retirer en ligne et recevraient un remboursement 
complet du coût du régime.  

 

o Oui, j’appuierais l’implantation d’un régime de soins de santé et dentaires
    Saut à la question 10 

o Non, je n’appuierais pas l’implantation d’un régime de soins de santé et den-
taires   Saut à la question 15 

 
 
 
 



Q10. Est-ce que vous croyez que vous vous retireriez du régime ? 

o Oui  Saut à la question 15 

o Non  Saut à la question 11 
 

Q11. Quels sont les bénéfices pour lesquels vous voudriez avoir une 
couverture ? Veuillez les classer par ordre d’importance :  

 

 Très important   Assez 
Important 

Indécis Pas très 
important 

Pas du 
tout im-
portant 

Professionnels de la san-
té (ex. physiothéra-
peutes, chiropraticiens, 
etc.) 

     

Examens de la vue      

Lunettes de prescription 
et/ou lentilles cornéennes 

     

Assurance d’urgence en 
voyage (hors province et 
hors du pays) 

     

Vaccins      

Ambulance, équipement 
médical (béquilles, etc.) 

     

Soins dentaires : examen 
et nettoyage (soins pré-
ventifs et diagnostics) 

     

Soins dentaires : traite-
ment de canal et traite-
ment des gencives (pa-
rodontie et endodontie) 

     

Soins dentaires : plom-
bages, extraction de 
dents incluses (chirur-
gies buccales et restaura-
tions mineures) 

     

 

Q12. Combien seriez-vous prêt à débourser par année (12 mois de 
couverture) pour un régime de soins de santé et dentaires ? 

o 40 $ - 59 $ 

o 60 $ - 79 $ 

o 80 $ - 99 $ 

o 100 $ - 119 $ 

o 120 $ - 139 $ 

o 140 $ - 159 $  



 

Q13. La façon dont le régime est administré peut avoir un impact sur 
son coût. Laquelle des options suivantes préférez-vous ? 

o Je suis prêt à débourser davantage pour avoir accès à des ressources sur le 
campus pour toute information sur le régime en général, les retraits ou ins-
criptions et la soumission de formulaires.  

o Je suis à l’aise avec l’utilisation de formulaires d’indemnisation et 
d’inscription en ligne et à l’accès à de l’information sur le régime par télé-
phone et en ligne. 

 

Q14. Envisageriez-vous de payer plus cher pour pouvoir avoir une 
couverture bonifiée pour les consultations chez un psychologue ?  

o Oui 

o Non 

o Je ne sais pas 
 

Q15. En terminant, avez-vous d’autres commentaires ? 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

Le sondage est terminé. Merci de votre participation ! 



 

 
ENTENTE SUR LA TRANSMISSION DE RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 

CONCERNANT LES ÉTUDIANTS 

 

 

ENTRE : ASSOCIATION GÉNÉRALE 

ÉTUDIANTE DU CÉGEP DU  VIEUX   

MONTRÉAL, ayant sa principale place 

d’affaires au 255 rue Ontario Est, à 

Montréal, province de Québec, dûment 

représentée par Guillaume Picard, 

signataire dûment autorisé tels qu’il le 

déclare; 

 

(Ci-après « la l’AGECVM ») 

 

ET : 

 L’ALLIANCE POUR LA SANTÉ 

ÉTUDIANTE AU QUÉBEC, ayant sa 

principale place d’affaires au 1200 Avenue 

McGill College, bureau 2200, à Montréal, 

province de Québec, dûment représentée 

par Kirsten Le Moyne (CPO), signataires 

dûment autorisés tels qu’ils le déclarent; 

 

(Ci-après « l’ASÉQ ») 

 

 

ATTENDU QUE l’AGECVM souhaite consulter ses membres sur l’implantation d’un 

régime de soins de santé et dentaires; 

ATTENDU QUE l’ASÉQ s’occupera de la tenue de la consultation et de la compilation 

des résultats.  

ATTENDU QUE l’AGECVM doit transmettre à l’ASÉQ des données (ci-après « les 

Données ») concernant ses étudiants membres pour la consultation de ses membres sur 

l’implantation d’un régime de soins de santé; 

EN CONSIDÉRATION DE QUOI, les parties conviennent de ce qui suit :  

1. Le préambule fait partie intégrante des présentes; 

2. L’AGECVM transmettra à l’ASÉQ des données concernant les étudiants 

membres. Les renseignements pouvant être transmis sont les suivants : 

- Le nom 

- La date de naissance 



 …/2 

- Le sexe 

- Le courriel 

3. L’ASÉQ s’engage à conserver la confidentialité des Données reçues et à les 

utiliser exclusivement à des fins de consultation sur le programme de santé dans le 

respect de sa Politique de respect de la vie privée (Annexe 1); 

4. La présente entente prendra fin à la terminaison de la consultation entre 

l’AGECVM et l’ASÉQ. Toutefois, l’engagement de confidentialité est perpétuel 

pour l'information sur les personnes physiques clientes ou liées de quelque façon 

que ce soit à l’AGECVM ou l’ASEQ; 

 

 

 

 

 

 

 

Signé à Montréal, le ______ … …. 

Pour l’ASEQ : 

 

______________________ 

L’AGECVM : 

 

_______________________ 

Kirsten Le Moyne [NOM] 

 

 

 

_______________________ 

 [NOM] 
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Construction textile 24 125,06  $        0,00% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Céramique 35 -  $              0,00% - 17 600,00  $     7 500,00  $       9 090,00  $       42,61% 2 166,95  $         61,91  $     23,84

Ébénisterie 90 (0,01) $           0,00% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Impression textile 43 1 816,25  $     2,32% - 6 620,00  $       1 010,00  $       3 793,75  $       21,03% 591,45  $            13,75  $     15,59

Joaillerie 48 365,57  $        0,00% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Verre 44 378,72  $        0,00% - 8 150,00  $       3 951,28  $       3 820,00  $       50,84% 608,64  $            13,83  $     15,93

Architecture 222 206,69  $        75,79% - 15 300,00  $     12 600,00  $     2 493,31  $       83,48% 1 534,91  $         6,91  $       61,56

Communication 173 2 732,17  $     48,55% 5,25 $ 4 000,00  $       500,00  $          767,83  $          39,44% 156,10  $            0,90  $       20,33

Création littéraire 92 3 661,32  $     53,77% 10,20 $ 6 150,00  $       1 500,00  $       988,68  $          60,27% 306,41  $            3,33  $       30,99

Des. Industriel 111 502,04  $        83,81% - 5 401,97  $       3 160,00  $       1 739,93  $       64,49% 603,29  $            5,44  $       34,67

Des. Intérieur 166 (0,01) $           96,43% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Des. Présentation 107 75,93  $          57,61% - 11 000,00  $     9 400,00  $       1 524,07  $       86,05% 938,23  $            8,77  $       61,56

Dessin animé 248 2 683,94  $     58,58% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Génie électrique 108 672,90  $        67,61% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Génie mécanique 293 419,00  $        28,71% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Graphisme 208 1 890,25  $     63,12% - 3 800,00  $       1 350,00  $       559,75  $          70,69% 235,13  $            1,13  $       42,01

Histoire & Civilisation 141 474,53  $        60,37% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Informatique 194 359,40  $        0,00% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Langue 88 515,41  $        34,88% 6,60 $ -  $                -  $                -  $                - - - -

Optimonde 95 10 669,06  $   37,97% - 93 395,70  $     75 450,00  $     7 276,64  $       91,20% 4 479,57  $         47,15  $     61,56

Photographie 167 1 086,22  $     78,34% - -  $                -  $                -  $                - - - -

PLAC 324 767,24  $        73,38% - 3 377,24  $       1 000,00  $       1 610,00  $       38,31% 321,35  $            0,99  $       19,96

Sciences de la nature 174 781,42  $        2,28% - 10 600,00  $     8 758,58  $       1 060,00  $       89,20% 652,55  $            3,75  $       61,56

Sc. Humaines -ASM 114 510,95  $        16,85% 67,20 $ -  $                -  $                -  $                - - - -

Sc. Humaines -RP 783 509,69  $        38,07% - 3 500,00  $       2 200,00  $       790,31  $          73,57% 368,17  $            0,47  $       46,59

Sc. Humaines -Q.Int. 215 390,87  $        61,49% - -  $                -  $                -  $                - - - -

Soins infirmiers 377 266,29  $        3,41% - 34 600,00  $     29 400,00  $     4 933,71  $       85,63% 3 037,25  $         8,06  $       61,56

Techniques de gestion 201 200,00  $        91,93% - -  $                -  $                -  $                - - - -

TÉE 195 67,46  $          100,00% - -  $                -  $                -  $                - - - -

TES 467 132,35  $        65,61% - -  $                -  $                -  $                - - - -

TIL 177 1 837,94  $     80,25% 13,05 $ -  $                -  $                -  $                - - - -

TTS 264 135,99  $        0,00% - -  $                -  $                - - - -

Total 5988 34 234,64  $   57,62% 102,30 $ 223 494,91  $   157 779,86  $   40 447,98  $     70,60% 16 000,00  $       2,67  $       39,56

0,00 $

61,5610  $          

Comités dissous T.C. A17-01
Budget partagé entre Vieux-Robots et Génie électrique, soit 

457,50 $ + 59,98 $ / 2 ==> 258,74 $ par comité

Ratio pour 100,00 $ demandés

Transfert #1: 

-  $                          Budget disponible A17: 16000 $

Pas de budget remis

AGECVM - Comités concentration - Budget A17 (à 80,00%  d'autofinancement) adopté en T.C. A17-01, du 06 septembre 2017

http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-construction-textile
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-c%C3%A9ramique
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-ceramique/170901-ba17-maceram.pdf
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-%C3%A9b%C3%A9nisterie
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-impression-textile-nouveau-a09
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-impression-textile-nouveau-a09/170901-ba17-maimptext.pdf
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-joaillerie-nouveau-a09
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-verre-r%C3%A9ouvert-a08
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-verre-reouvert-a08/170901-ba17-maverre.pdf
http://www.agecvm.org/comites/architecture
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/architecture/170901-ba17-archi.pdf
http://www.agecvm.org/comites/communications
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/communications/170901-ba17-comm.pdf
http://www.agecvm.org/comites/cr%C3%A9ation-litt%C3%A9raire
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/creation-litteraire/170901-ba17-creatlitt.pdf
http://www.agecvm.org/comites/design-industriel
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-industriel/170901-ba17-desind.pdf
http://www.agecvm.org/comites/design-dint%C3%A9rieur
http://www.agecvm.org/comites/design-de-pr%C3%A9sentation
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-de-presentation/170830-ba17-despre.pdf
http://www.agecvm.org/comites/dessin-anim%C3%A9
http://www.agecvm.org/comites/genie-%C3%A9lectrique-nouveau-h08
http://www.agecvm.org/comites/g%C3%A9nie-m%C3%A9canique
http://www.agecvm.org/comites/graphisme-relanc%C3%A9-%C3%A0-la-session-a08
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/graphisme-relance-a-la-session-a08/170901-ba17-graph.pdf
http://www.agecvm.org/comites/histoire-civilisation
http://www.agecvm.org/comites/informatique
http://www.agecvm.org/comites/langues-relanc%C3%A9-%C3%A0-la-session-a08
http://www.agecvm.org/comites/optimonde
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/optimonde/170824-ba17-opti.pdf
http://www.agecvm.org/comites/photographie
http://www.agecvm.org/comites/plac-arts-plastiques
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/p.l.a.c.arts-plastiques/170831-ba17-plac.pdf
http://www.agecvm.org/comites/sciences-de-la-nature
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sciences-de-la-nature/170901-ba17-scnat.pdf
http://www.agecvm.org/comites/sh-act-soc-et-m%C3%A9dia
http://www.agecvm.org/comites/sh-regards-pers
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sh-regards/pers./170901-ba17-sh-rp.pdf
http://www.agecvm.org/comites/sh-quest-internat
http://www.agecvm.org/comites/soins-infirmiers
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/soins-infirmiers/170901-ba17-si.pdf
http://www.agecvm.org/comites/techniques-de-gestion
http://www.agecvm.org/comites/t%C3%A9e-techniques-%C3%A9ducation-%C3%A0-lenfance
http://www.agecvm.org/comites/t%C3%A9s-techniques-%C3%A9ducation-sp%C3%A9cialis%C3%A9e
http://www.agecvm.org/comites/til-techniques-intervention-loisirs
http://www.agecvm.org/comites/tts-techniques-travail-social
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Amnistie international B 83,25  $          5,20  $        0,00% 330,00  $         -  $               226,76  $         0,00% 226,76  $               226,76  $         

Babyfoot B (53,13) $        8,80  $        69,93% 360,00  $         220,00  $         181,74  $         61,11% 181,74  $               181,74  $         

Comité féministe B 520,67  $       25,20  $      0,00% 950,00  $         150,00  $         279,33  $         15,79% 279,33  $               279,33  $         

Comité Get Smashed B (4,86) $          -  $          33,05% 450,00  $         100,00  $         354,86  $         22,22% 354,86  $               354,86  $         

Comité interculturel 1 224,98  $    -  $          1,76% -  $               - -  $                     -  $               

Comité Journal B 429,48  $       20,75  $      10,71% 922,35  $         100,00  $         413,62  $         10,84% 413,62  $               413,62  $         

EnVIEUXronnement B 536,40  $       -  $          0,00% 6 200,00  $      5 200,00  $      463,60  $         83,87% 463,60  $               463,60  $         

Fonds extrême mécessité -  $             -  $          - -

Gratuit 68,63  $          -  $          0,00% -  $               -

Improvisation B (2 003,30) $   10,25  $      80,26% 17 760,00  $    8 100,00  $      11 673,55  $    45,61% 3 816,64  $            3 816,64  $      

Jam Comité -  $             -  $          0,00% -  $               - -  $                     -  $               

Je me souviens B 209,00  $       13,25  $      0,00% 210,00  $         90,00  $           -  $               42,86% -  $                     -  $               

Libération animale 276,25  $       15,60  $      0,00% -  $               - -  $                     -  $               

Libertad B 484,84  $       22,15  $      14,41% 2 100,00  $      500,00  $         1 137,31  $      23,81% 1 137,31  $            1 137,31  $      

MIJ B 815,63  $       2,50  $        23,43% 1 600,00  $      456,75  $         330,12  $         28,55% 330,12  $               330,12  $         

Perspective révolutionnaire -  $             -  $          0,00% -  $               - -  $                     -  $               

Plein Air 324,99  $       -  $          0,00% -  $               -  $               -  $               - -  $                     -  $               

Potterveille B 324,82  $       -  $          100,00% 800,00  $         250,00  $         225,18  $         31,25% 225,18  $               225,18  $         

Radio Active 1 361,03  $    12,20  $      86,14% -  $               -  $               -  $               - -  $                     -  $               

S.A.E. B 0,01  $            -  $          0,00% 28 600,00  $    17 300,00  $    11 299,99  $    60,49% 3 816,63  $            3 816,63  $      

Vieux-Dragon B 745,78  $       -  $          12,62% 1 900,00  $      400,00  $         754,22  $         21,05% 754,22  $               754,22  $         

Vieux-Robots 258,74  $       -  $          0,00% -  $               -  $               -  $               0,00% -  $                     -  $               

Total 5 603,21  $       135,90  $      60,24% 60 282,35  $      32 466,75  $      27 340,27  $      53,86% 12 000,00  $          12 000,00  $    

12 000,00  $      3 612,51  $        Solde:

Comités dissous T.C. A17-01

 - de 1250,00 $

 Impro et SAE 

Fonds extrême nécessité:  soit 0,00 $ au 1er janvier 2017

Pas de budget remis

Budget partagé entre Vieux-Robots et Génie électrique, soit 

457,50 $ + 59,98 $ / 2 ==> 258,74 $ par comité

Transfert #1: 100,00% de la somme demandée

Moitié du solde restant (montant disponible, soit 12000 $ alloué par l'AG )-

4366,73$ (distribué aux comités demandant - de 1250,00 $)

AGECVM - Comités thématiques - Budget A17 adopté à la TC A17-01 - 06 septembre 2017

http://www.agecvm.org/comites/amnistie-internationale
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/amnistie-internationale/170831-ba17-ai.pdf
http://www.agecvm.org/comites/babyfoot
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/babyfoot/170831-ba17-babyfoot.pdf
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-femmes
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-femmes/170901-ba17-comfem.pdf
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-get-smashed
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-get-smashed/170831-ba17-comsmash.pdf
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-%C3%A9tudiant-interculturel
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-journal
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-journal/170901-ba17-comjourn.pdf
http://www.agecvm.org/comites/envieuxronnementhttp:/vega.cvm.qc.ca/agecvm/gamma/?page=Comite&id=9
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/envieuxronnement/170901-ba17-enviro.pdf
http://www.agecvm.org/comites/gratuit
http://www.agecvm.org/comites/improvisation
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/improvisation/170831-ba17-impro.pdf
http://www.agecvm.org/comites/jam-comit%C3%A9
http://www.agecvm.org/comites/je-me-souviens
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/je-me-souviens./170901-ba17-jms.pdf
http://www.agecvm.org/comites/lib%C3%A9ration-animale
http://www.agecvm.org/comites/libertad
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/libertad/170822-ba17-libertad.pdf
http://www.agecvm.org/comites/made-japan-ex-anime-manga
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/made-japan-ex-anime-manga/170901-ba17-mij.pdf
http://www.agecvm.org/comites/perspectives-r%C3%A9volutionnaires
http://www.agecvm.org/comites/plein-air
http://www.agecvm.org/comites/potterveille
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/potterveille/170901-ba17-potter.pdf
http://www.agecvm.org/comites/radio-vortex-ex-radio-orage
http://www.agecvm.org/comites/sae
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/s.a.e./170901-ba17-sae.pdf
http://www.agecvm.org/comites/vieux-dragon
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/vieux-dragon/170901-ba17-vd.pdf
http://www.agecvm.org/comites/vieux-robots
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Demandé A17

Proposé Secrétariat 

A17: 17,7936 $ par 

100 $ demandé

Adopté en TC 

A17-01 06-09-17
Solde

1 150,00  $       204,63  $                  204,63  $               

705,00  $          125,44  $                  125,44  $               

200,00  $          35,59  $                    35,59  $                 

1 240,00  $       220,64  $                  220,64  $               

1 100,00  $       195,73  $                  195,73  $               

325,00  $          57,83  $                    57,83  $                 

900,00  $          160,14  $                  160,14  $               Ratio par 100,00 $

17,7936  $                

Ratio par 100,00 $

17,7936  $                

5 620,00  $       1 000,00  $               1 000,00  $            1 000,00  $         

MIJ: Manga, Matériel Maid Café, Jeux video, Coussin, couverture

Comité Journal: Affiches permanentes, présentoires

Comité Get smash: Wii, TVHD, …

Vieux-Dragon: livres, jeux de table, armes, papeterie 

Je me souviens …: Tapis, coussin, lampes, peinture, …

SAE: Racking, Pitcart

Immobilisations A17

COMITÉS

TOTAL SOLDE = 1000,00 $

Libertad: ordinateur, chaises, machine macaron, progr. Ordi

AGECVM -  Immobilisations comités thématiques -  Adoptées à la TC A17-01 du 06 septembre 2017



Session A17 Bilan A16-H17 / Budget demandé A17 / Procès-verbaux A17

Comités Budget A17 S MS Bilan 15-16

CO Architectures 1 sept 2017 - Fermeture 29 août 2017 Bilan A16-H17  1     

CO Communication 1 sept 2017 - 1 sept 2017 Bilan A16-H17  2     

CO Création littéraire 1 sept 2017 - 31 août 2017 Bilan A16-H17  3     

CO Design de présentation 30 août 2017 - 30 août 2017 Bilan A16-H17  4     

Design de présentation-Cohorte 2018

CO Design industriel 1 sept 2017 - 29 août 2017 Bilan A16-H17  5     

CO Design intérieur - Bilan A16-H17  6     

CO Dessin animé - Bilan A16-H17  7     

CO Génie électrique - 20 sept 2017 Bilan A16-H17  8     

CO Génie mécanique - Bilan A16-H17  9     

CO Graphisme 1 sept 2017 - 24 août 2017 Bilan A16-H17  10     

Graphisme-Cohorte 2018

CO Histoire et civilisation - 7 sept 2017 21 sept 2017 Bilan A16-H17  11     

CO Informatique - Bilan A16-H17  12     

CO Langues - 7 sept 2017 Bilan A16-H17  13     

CO MA-Céramique 1 sept 2017 - Bilan A16-H17  14     

CO MA-Construction textile - Bilan A16-H17  15     

CO MA-Ébénisterie - Bilan A16-H17  16     

CO MA-Impression textile 1 sept 2017 - 31 août 2017 Bilan A16-H17  17     

CO MA-Joaillerie - Bilan A16-H17  18     

CO MA-Verre 1 sept 2017 - Bilan A16-H17  19     

CO Optimonde 24 août 2017 - 24 août 2017 Bilan A16-H17  20     

CO Photographie - Bilan A16-H17  21     

CO PLAC 31 août 2017 - Bilan A16-H17  22     

CO Sc.Hum. - ASM - 7 sept 2017 Bilan A16-H17  23     

CO Sc.Hum. - Questions internationales - Bilan A16-H17  24     

CO Sc.Hum. - Regards sur la personne 1 sept 2017 - 31 août 2017 Bilan A16-H17  25     

CO Sciences de la nature 1 sept 2017 - Bilan A16-H17  26     

CO Soins infirmiers 1 sept 2017 - Bilan A16-H17  27     

CO Techniques de gestion - Bilan A16-H17  28     

CO TÉE - Bilan A16-H17  29     

CO TES - Bilan A16-H17  30     

CO TIL - Bilan A16-H17  31     

Réunion CETIL (Comité exécutif)

CO TTS - 15 sept 2017 Bilan A16-H17  32     

TH Amnistie internationale 31 août 2017 Bilan A16-H17  1     

TH Babyfoot 31 août 2017 Bilan A16-H17  2     

TH Club Get smashed 31 août 2017 28 août 2017 31 août 2017 Bilan A16-H17  3     

TH Comité étudiant interculturel Bilan A16-H17  4     

TH Comité Feministe intersectionnel 1 sept 2017 Bilan A16-H17  5     

TH Comité journal 1 sept 2017 13 sept 2017 Bilan A16-H17  6     

TH Comité Yoga  7     

TH EnVIEUXronnement 1 sept 2017 Bilan A16-H17  8     

TH Gratuit Bilan A16-H17  9     

TH Hamac  10     

TH Improvisation 31 août 2017 11 sept 2017 Bilan A16-H17  11     

TH Jam Bilan A16-H17

TH Je me souviens 1 sept 2017 30 août 2017 Bilan A16-H17  12     

TH Le vieux cinéma  13     

TH Libération animale Bilan A16-H17  14     

TH Libertad 22 août 2017 29 août 2017 5 sept 2017 12 sept 2017 Bilan A16-H17  15     

TH Made in Japan 1 sept 2017 29 août 2017 Bilan A16-H17  16     

TH Perspective révolutionnaire Bilan A16-H17

TH Plein Air Bilan A16-H17  17     

TH Potterveille 1 sept 2017 22 août 2017 29 août 2017 19 sept 2017 Bilan A16-H17  18     

TH Radio Active 31 août 2017 Bilan A16-H17  19     

TH SAE 1 sept 2017 Bilan A16-H17  20     

TH Vieux-Dragon 1 sept 2017 29 août 2017 Bilan A16-H17  21     

TH Vieux-Robots  22     

Comité dissous A17

Comité créée session A17

Pas de liste de présence

Quorum non atteint

Procès-verbaux

Comité n'ayant pas demandé de budget S=Fiche des signataires déposée

MS=Liste des membres statutaires

En date du 2017-09-26, à 12:20

http://www.agecvm.org/comites/architecture
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/architecture/170901-ba17-archi.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/architecture/170824-archifermcompte.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/architecture/170829archi.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/architecture/b1617archi.pdf
http://www.agecvm.org/comites/communications
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/communications/170901-ba17-comm.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/communications/170901comm.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/communications/b1617comm.pdf
http://www.agecvm.org/comites/cr%C3%A9ation-litt%C3%A9raire
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/creation-litteraire/170901-ba17-creatlitt.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/creation-litteraire/170831-creatlitt.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/creation-litteraire/b1617creatlitt.pdf
http://www.agecvm.org/comites/design-de-pr%C3%A9sentation
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-de-presentation/170830-ba17-despre.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-de-presentation/170830-despre.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-de-presentation/b1617despre.pdf
http://www.agecvm.org/comites/design-de-pr%C3%A9sentation
http://www.agecvm.org/comites/design-industriel
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-industriel/170901-ba17-desind.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-industriel/170829desindpv.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-industriel/b1617desind.pdf
http://www.agecvm.org/comites/design-dint%C3%A9rieur
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/design-dinterieur/b1617desint.pdf
http://www.agecvm.org/comites/dessin-anim%C3%A9
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/dessin-anime/b1617desanim.pdf
http://www.agecvm.org/comites/genie-%C3%A9lectrique-nouveau-h08
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/genie-electrique-nouveau-h08/b1617genelec.pdf
http://www.agecvm.org/comites/g%C3%A9nie-m%C3%A9canique
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/genie-mecanique/b1617genmec.pdf
http://www.agecvm.org/comites/graphisme-relanc%C3%A9-%C3%A0-la-session-a08
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/graphisme-relance-a-la-session-a08/170901-ba17-graph.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/graphisme-relance-a-la-session-a08/170824graph.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/graphisme-relance-a-la-session-a08/b1617graph.pdf
http://www.agecvm.org/comites/graphisme-relanc%C3%A9-%C3%A0-la-session-a08
http://www.agecvm.org/comites/histoire-civilisation
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/histoire-civilisation/170907hc.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/histoire-civilisation/b1617hc.pdf
http://www.agecvm.org/comites/informatique
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/informatique/b1617inform.pdf
http://www.agecvm.org/comites/langues-relanc%C3%A9-%C3%A0-la-session-a08
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/langues-relance-a-la-session-a08/170907langues.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/langues-relance-a-la-session-a08/b1617langues.pdf
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-c%C3%A9ramique
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-ceramique/170901-ba17-maceram.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-ceramique/b1617cera.pdf
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-construction-textile
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-construction-textile/b1617context.pdf
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-%C3%A9b%C3%A9nisterie
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-ebenisterie/b1617eben.pdf
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-impression-textile-nouveau-a09
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-impression-textile-nouveau-a09/170901-ba17-maimptext.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-impression-textile-nouveau-a09/170831imptext.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-impression-textile-nouveau-a09/b1617imptext.pdf
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-joaillerie-nouveau-a09
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-joaillerie-nouveau-a09/b1617joail.pdf
http://www.agecvm.org/comites/m%C3%A9tiers-dart-verre-r%C3%A9ouvert-a08
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-verre-reouvert-a08/170901-ba17-maverre.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/metiers-dart-verre-reouvert-a08/b1617verre.pdf
http://www.agecvm.org/comites/optimonde
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/optimonde/170824-ba17-opti.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/optimonde/170824-opti.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/optimonde/b1617optim.pdf
http://www.agecvm.org/comites/photographie
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/photographie/b1617photo.pdf
http://www.agecvm.org/comites/plac-arts-plastiques
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/p.l.a.c.arts-plastiques/170831-ba17-plac.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/p.l.a.c.arts-plastiques/b1617plac.pdf
http://www.agecvm.org/comites/sh-act-soc-et-m%C3%A9dia
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sh-act.soc.et-media/170907asm.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sh-act.soc.et-media/b1617sh-asm.pdf
http://www.agecvm.org/comites/sh-quest-internat
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sh-quest.internat./b1617sh-qi.pdf
http://www.agecvm.org/comites/sh-regards-pers
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sh-regards/pers./170901-ba17-sh-rp.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sh-regards/pers./170831sh-rp.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sh-regards/pers./b1617sh-rp.pdf
http://www.agecvm.org/comites/sciences-de-la-nature
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sciences-de-la-nature/170901-ba17-scnat.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/sciences-de-la-nature/b1617scnat.pdf
http://www.agecvm.org/comites/soins-infirmiers
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/soins-infirmiers/170901-ba17-si.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/soins-infirmiers/b1617si.pdf
http://www.agecvm.org/comites/techniques-de-gestion
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/techniques-de-gestion/b1617tecgest.pdf
http://www.agecvm.org/comites/t%C3%A9e-techniques-%C3%A9ducation-%C3%A0-lenfance
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/tee-techniques-education-a-lenfance/b1617tee.pdf
http://www.agecvm.org/comites/t%C3%A9s-techniques-%C3%A9ducation-sp%C3%A9cialis%C3%A9e
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/tes-techniques-education-specialisee/b1617tes.pdf
http://www.agecvm.org/comites/til-techniques-intervention-loisirs
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/til-techniques-intervention-loisirs/b1617til.pdf
http://www.agecvm.org/comites/til-techniques-intervention-loisirs
http://www.agecvm.org/comites/tts-techniques-travail-social
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/tts-techniques-travail-social/170915tts.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/tts-techniques-travail-social/b1617tts.pdf
http://www.agecvm.org/comites/amnistie-internationale
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/amnistie-internationale/170831-ba17-ai.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/amnistie-internationale/b1617ai.pdf
http://www.agecvm.org/comites/babyfoot
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/babyfoot/170831-ba17-babyfoot.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/babyfoot/b1617babyf.pdf
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-get-smashed
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-get-smashed/170831-ba17-comsmash.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-get-smashed/170828-comsmash.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-get-smashed/170831-comsmash.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-get-smashed/b1617gets.pdf
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-%C3%A9tudiant-interculturel
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-etudiant-interculturel/b1617cint.pdf
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-femmes
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-femmes/170901-ba17-comfem.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-femmes/b1617comfem.pdf
http://www.agecvm.org/comites/comit%C3%A9-journal
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-journal/170901-ba17-comjourn.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/comite-journal/b1617journ.pdf
http://www.agecvm.org/comites/envieuxronnement
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/envieuxronnement/170901-ba17-enviro.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/envieuxronnement/b1617enviro.pdf
http://www.agecvm.org/comites/gratuit
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/gratuit/b1617gratuit.pdf
http://www.agecvm.org/comites/hamac
http://www.agecvm.org/comites/improvisation
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/improvisation/170831-ba17-impro.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/improvisation/b1617impro.pdf
http://www.agecvm.org/comites/jam-comit%C3%A9
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/jam-comite/b1617jam.pdf
http://www.agecvm.org/comites/je-me-souviens
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/je-me-souviens./170901-ba17-jms.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/je-me-souviens./170830jms.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/je-me-souviens./b1617aicq.pdf
http://www.agecvm.org/comites/lib%C3%A9ration-animale
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/liberation-animale/b1617libani.pdf
http://www.agecvm.org/comites/libertad
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/libertad/170822-ba17-libertad.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/libertad/170829-libertad.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/libertad/170905libertad.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/libertad/170912libertad.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/libertad/b1617libertad.pdf
http://www.agecvm.org/comites/made-japan-ex-anime-manga
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/made-japan-ex-anime-manga/170901-ba17-mij.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/made-japan-ex-anime-manga/170829-mij.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/made-japan-ex-anime-manga/b1617mij.pdf
http://www.agecvm.org/comites/perspectives-r%C3%A9volutionnaires
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/perspectives-revolutionnaires/b1617perrev.pdf
http://www.agecvm.org/comites/plein-air
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/plein-air/b1617pleinair.pdf
http://www.agecvm.org/comites/potterveille
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/potterveille/170901-ba17-potter.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/potterveille/170822potterveille.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/potterveille/170829potterveille.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/potterveille/b1617potter.pdf
http://www.agecvm.org/comites/radio-vortex-ex-radio-orage
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/radio-vortex-ex-radio-orage/170831-radiopv.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/radio-vortex-ex-radio-orage/b1617radio.pdf
http://www.agecvm.org/comites/sae
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/s.a.e./170901-ba17-sae.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/s.a.e./b1617sae.pdf
http://www.agecvm.org/comites/vieux-dragon
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/vieux-dragon/170901-ba17-vd.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers-comites/vieux-dragon/b1617vd.pdf
http://www.agecvm.org/comites/vieux-robots

