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BUREAU EXECUTIF

H17-05

Jeudi 30 mars 2017, 11h30
Local : A3.13
Ordre du jour

Procédures 0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour
Praesidium 0.5 Déclarations
Lecture et adoption du procés-verbal : 0.6 Régie et / ou réflexion : date du prochain Bureau
0.2.1 H17-04: 23 mars 2017 exécutif
Suite du procés-verbal
Bienvenue
Affaires courantes
2.1 Signataires comptes en banque : Nouvelle liste a quatre
2.2 AGEnda 2017-2018 : quelques pistes
2.2.1 Devis imprimeur : trois devis rentrés
2.2.2 Couverture : concours — en cours
2.2.3 Graphiste(s) : appel d'offre — deux projets remis
2.2.4 Texte : révision et rédaction
2.2.5 Calendrier
2.3 Archives : embauche : suivi
2.4 Suivi Subvention étudiante : H17-02 : Quebec Model United Nations
2.5 Bureau exécutif

2.5.1 Délégué-e-s

Suivi des mandats

3.1

Nouvelle charte : finalisation du texte de la nouvelle charte (gouvernance,

imputabilité, ...) et rédaction avis de motion : suivi

3.1.1 Finalisation du texte

3.1.2 Calendrier pour une session A17 Charte : avis de motion 1% étape et 2¢™e étape
+ référendum

3.1.3 Campagne d’information et de mobilisation

Affaires Internes

4.1

Comité sélection de la permanence

Affaires Externes
Pédagogie
Mobilisation
Socioculturel
Information

10.0 Affaires diverses
11.0 Levée

Ordre du jour du Bureau exécutif H7-03 du 30 mars 2017


http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/03/04-170323pvbe.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/02/02-agenda.pdf
https://www.dropbox.com/sh/lsbtak4x5eaddf7/AABa2k2TN5iP43Dje430z40qa?dl=0
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/03/04-suivi-seh17-02.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2017/02/170203sebh17-2-onu.pdf

