L BUREAU EXECUTIF H15-04

BUREAL EXECUTIF
# 04

Responsable générale | Myléne Sabourin-Simard Affaires externes Elodie Lussier-Piché
Secrétaire général Vacant Information Hadrien Daigneault-Roy
Affaires internes Zoé-Sarah Desjardins-Leclerc | Mobilisation Charline Savignac
Pédagogie Absente ?:T:i::?lzgdo_ Agnés Moquin-Beaudry
Trésorerie Excusé

Dél. a I'Interne - 1 Absente Dél. a I'’externe Non disponible

Dél. a I'Interne - 2 Non disponible Dél. a la mobilisation - 1 | Clarence Gravel

Dél. aux Affai. Socioc. Absente Dél. a la mobilisation - 2 | Non disponible

Dél. a la Pédago - 1 Non disponible Dél. a l'information - 1 Non disponible

Observateurs, observatrices :
0.0 Procédures

Myléne Sabourin-Simard propose I'ouverture du Bureau exécutif H15-04 du lundi 23 février 2015,
a 18h15

Agnés Moquin-Beaudry appuie

Adoptée a l'unanimité

0.1 Praesidium

Agnés Moquin-Beaudry propose Charline Savignac pour animer ce Bureau exécutif, et Elodie
Lussier-Piché comme secrétaire

Myléne Sabourin-Simard appuie

Adoptée a l'unanimité

0.2 Lecture et adoption du procés-verbal

Agnés Moquin-Beaudry propose I'adoption du procés-verbal suivant tel quel
1. du Bureau exécutif H15-03 du mardi 16 février 2015

Elodie Lussier-Piché appuie

Adoptée a l'unanimité

0.3 Suite du procés-verbal

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

Ordre du jour affiché

1.0 Interne
1.1 Démission Geneviéve Bordeleau
1.2 Assemblée générale H15-sp01
1.2.1 Retour

1.3 Assemblée générale de gréve H15-sp02
1.3.1 Logistique
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2.0

1
1
1
Externes
2

3.0 Mobilisation

1 Congrés ASSE : retour

3.1 Assemblée générale H15-sp02 : mobilisation

Pédagogie
Socioculturel
Affaires diverses
Levée

Nouh
coooo

4 Table de concertation H15-01 : 4% 25 février 2015 : suivi
.5 Comité d’échange et consultation SAE
.6 Suivi des mandats d’Assemblée générale

Hadrien Daigneault-Roy propose l'ordre du jour tel que présenté en ajoutant le point 1.7

Subventions
Agnés Moquin-Beaudry appuie
Adoptée a I'unanimité

Ordre du jour adopté
1.0 Interne

1.1 Démission Geneviéve Bordeleau

1.2 Assemblée générale H15-sp01
1.2.1 Retour

1.3 Assemblée générale de gréve H15-sp02
1.3.1 Logistique

1
1
1
1 Subvention
2.0 Externes ;
2.1 Congrés ASSE : retour

3.0 Mobilisation

4 Table de concertation H15-01 : +% 25 février 2015 : suivi
.5 Comité d'échange et consultation SAE
.6 Suivi des mandats d’Assemblée générale
.7

3.1 Assemblée générale de gréve H15-sp02 : mobilisation

4.0 Pédagogie

5.0 Socioculturel

6.0 Affaires diverses
7.0 Levée

0.5 Déclarations

0.6 Régie et / ou réflexion — Date du prochain Bureau exécutif

Myléne Sabourin-Simard
Responsable générale
. R.A.S.

Vacant
Secrétaire générale

Elodie Lussier-Piché
Responsable a I'externe
. R.A.S.

Zoé-Sarah Desjardins-Leclerc

Responsable aux affaires in-
ternes
e -R.A.S.

Simon Du Perron
Responsable a la Trésorerie
. Excusé

France Kirouette
Responsable a la Pédagogie
o Absente

Agnés Moquin-Beaudry

Responsable aux Affaires socio-
culturelles
. R.A.S.

Charline Savignac
Responsable a la Mobilisation
e R.AS.

Hadrien Daigneault-Roy
Responsable a I'Information
. R.A.S.

Agnés Moquin-Beaudry propose que le Bureau exécutif H15-05 se tienne le lundi 02 mars 2015, a

18h15 au 07.03g

Myléne Sabourin-Simard appuie

Adoptée a lI'unanimité
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1.0 Affaires internes

1.1 Démission de Geneviéve Bordeleau, Secrétaire générale
Lecture de la lettre de démission

1.2 Assemblée générale H15-sp01: 18 février 2015
1.2.1 Retour

N‘a pas eu lieu faute de quorum.

Attendre I’Assemblée générale spéciale de gréve avant de reporter cette Assemblée sur
I'entente de fonctionnement entre ’AGECVM et le CVM

1.3 Assemblée générale H15-sp02: 05 mars 2015
1.3.1 Logistique

Agnés Moquin-Beaudry a trouvé un présidium, a discuter avec le CAMI, qui en a aussi
trouvé un. Il est aussi suggérer d’avoir un gardien du senti

Proposition privilégiée : Hadrien Daigneault-Roy propose de traiter le point 4.0 Pédagogie
en 1.4 et de décaler le reste, une étudiante s’'étant présentée avec un probléme en lien avec
I’Assemblée générale spéciale de greve.

Myléne Sabourin Simard appuie

Adoptée a I'unanimité

1.4 Pédagogie

Un enseignant refuse d’accommoder les étudiant-e-s qui souhaitent assister a I’Assemblée
générale spéciale de gréve pour, entre autres, voter. Cet enseignant est méme prét a mettre tout
le monde absent.

Il y aura des mesures de pression sur cet enseignant
Il y aura une levée de cours dans cette classe.

Départ de I'étudiante
1.5 Table de concertation H15-01 : £t 25 février 2015 : suivi

Zoé-Sarah Desjardins-Leclerc propose Hadrien Daigneault-Roy comme président de cette
Table de concertation

Agnées Moquin-Beaudry appuie

Adoptée a I'unanimité

Maude pourrait faire le secrétariat : le lui demander ...

Myléne Sabourin Simard propose de présenter a la Table de concertation H15-01 :
- Le Budget H15 des comités thématiques;
- Le budget H15 des comités de concentration;
- Le budget H15 des immobilisations

tel que présenteé dans le chaire de proposition de ce Bureau exécutif

Elodie Lussier-Piché appuie

Adoptée a lI'unanimité

1.6 Comité d’échange et de consultation AGE - CVM
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Myléne Sabourin-Simard a pris contact avec I'administration du Cégep du Vieux Montréal et est en
attente d’un retour.

Discussion sur ce contact avec I'administration sans approbation préalable de I’Assemblée géné-
rale.

Pas de rencontre pour le moment.

Une pétition sera déposée et ce sujet sera discuté a la prochaine Table de concertation
1.7 Suivi des mandats d’Assemblée générale

R.A.S.
1.8 Subvention

Michael-Or Voyer présente un projet d’auberge.
Ce sera une place pour les personnes qui veulent sortir de Montréal en vue de concrétiser des
projets environnementaux, politiques, etc...
14 places sont prévues, dont 7 places en roofing (participation aux projets de I'auberge) :
- lien avec la communauté;
- soutien a I’éducation populaire;
- liens entre militants urbains et ruraux;
- liens entres luttes sociales et environnementales;
- ressources de bien étre;

Ce type d’hébergement permet aussi d’essayer un mode de vie alternatif.
Le colt du projet est de 57.000,00 (cinquante-sept mille) $ pour l'acquisition du batiment, plus
20.000,00 (vingt mille) $ en rénovation.

Hadrien Daigneault-Roy propose une subvention de 1.000,00 (mille) $ a ce projet de
Michael-Or Voyer [du budget mobilisation], considérant qu’il n'y a pas d’Assemblée
générale réguliére programmée a moyen terme
Charline Savignac appuie
Adoptée a I'unanimité
2.0 Affaires externes
2.1 Congreés ASSE : retour
Résumé du congrés par Hadrien Daigneault-Roy
3.0 Mobilisation
3.1 Assemblée générale H15-sp02 : mobilisation
Une proposition est préparée par le CAMI, et devrait étre adoptée ce jeudi.
4.0 Affaires socioculturelles
En attente d’information pour I’"AGEnda 2015-2016
5.0 Affaires diverses
R.A.S.
6.0 Levée
Myléne Sabourin-Simard propose la levée du Bureau exécutif H15-04

Agnés Moquin-Beaudry appuie
Adoptée a I'unanimité
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