L BUREAU EXECUTIF H04-01

BUREAL EXECLITIF
# O

PROCES-VERBAL (CORRIGE): 05 JANVIER 2004

R.G. Simon Lafrance Externe Maya Lussier
S.G. Marie-Michele Daoust [Information Maxime Gagnon-Smith
Interne Absent Mobilisation Jonathan Purenne
Pédagogie Vacant Socio-culturel Simon Girard
Affaires financiéres | Philippe Brisson Déléguée a Absent
I'information
Délégué a la Absent Déléguée aux Absente
Mobilisation Affaires financiéres

Observateur :

0.0 Procédures

Philippe Brisson propose I'ouverture du Bureau exécutif
Simon Girard appuie
Adoptée a I'unanimité

0.1 Praesidium

Philippe Brisson propose Simon Lafrance comme président du Bureau exécutif et Marie-

Michéle Daoust comme secrétaire.
Maya Lussier appuie
Adoptée a I'unanimité

02 Lecture et adoption du proces verbal (15 décembre 2003)

Remis au prochain Bureau exécutif

0.3 Suite du procés-verbal

- Les signataires des comptes bancaires ont rendez-vous mardi prochain (13 janvier

2004) a midi, au Cégep, pour les arrangements bancaires

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

0.0 Procédures
0.1 Praesidium
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0.2 Lecture et adoption du proceés-verbal du 15 décembre 2003
0.3  Suite du proces-verbal

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

0.5 Déclarations

0.6 Régie et/ou réflexion

1.0 Bureau exécutif
2.0 Retour party
2.1  Point de vue global
2.2 Finances
3.0 Réaménagement local
3.1 Etat des travaux
3.2 Horaire
4.0 Porte du Bureau exécutif
5.0 Externe
5.1 Invitation Bois-de-Boulogne
6.0 Assemblée générale du 28 janvier 2004 : mobilisation
7.0 Exode
8.0 Affaires diverses
9.0 Levée
Marie-Michele Daoust propose I'ordre du jour tel que modifié
Simon Lafrance appuie
Adoptée a I'unanimité

0.5 Déclarations

- Maxime Gagnon-Smith:
« Si tu fais le mal, fais le bien, car le mal mal fait fait bien moins mal que le mal
bien fait. »
Satan

- Simon Girard :
Le rhum blanc, non carioca, est moelleux et se prnd bien, « le go(t des iles » a
son meilleur
Bouteille de rhum perso

- Simon Lafrance :
Charest, gare a toé, c'ta Wesmount que ca va sauté
Quelqu’un
- Marie-Michéle Daoust:
Pique, cceur, trefle, carreau
Moi hystérique
0.6 Régie / réflexions
Tigidoo
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1.0 Bureau exécutif

Maya Lussier voudrait que le poste vacant (Responsable a la pédagogie) au Bureau
exécutif soit affiché
Au moment de la prochaine Assemblée générale, des mesures seront prises

2.0 Retour party

2.1 Point de vue global

Simon Girard et I'ensemble du Bureau exécutif font le point sur le party de
fin de session du 19 décembre dernier

En somme, il fut réussi, et les étudiant-e-s I'ont apprécié ...

MAIS, a retenir :

Il y avait un manque d’effectif au niveau de la sécurité

Il faut une seule source d’argent au party méme afin d'éviter la
circulation

Pour nos futurs partys, il vaut mieux oublier |I'Union francaise :
demandez pourquoi a Jeanne d’Arc !

Plus jamais de « guest-list », car trop de gens invite d’autres individus a
tort : beaucoup de gens furent refusés sous ce prétexte

Est-ce que la biere restera a un dollar ? Slrement pas, car, a ce colt,
elle ne s’autofinance pas et que c’est « irresponsable »

2.2 Finances

Philippe Brisson fait le point : voir classeur Excel

3.0 Réaménagement du local

3.1 Etat des travaux

Le local est vide.

Dés demain, le 06 janvier 2004, les employés du Cégep enléveront les
cloisons pour les réinstaller selon le plan adopté, et les peintures seront
faites pour le lundi 12 janvier 2004

Le réfrigérateur est mort. Son odeur et son nouvel emplacement nous le
confirme : adieu, I'ami puant !!!

3.2 Horaire
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Il est important que tou-te-s les exécutant-e-s soit au cégep les mardi 13
et mercredi 14 janvier 2004 pour remettre tout le mobilier et autres
« bébelles » dans le local réaménagé, car des travaux doivent aussi se faire
dans I'Exode (voir point 7.0) !!!

4.0 Porte du Bureau exeécutif

Marie-Michele Daoust expose la situation : il serait pertinent de barrer la porte du
Bureau exécutif en I'absence d’exécutant-e-s

Discussion sur les arguments pour et contre de fermer la porte de ce local

Considérant que le Bureau exécutif est un lieu de travail et qu'il doit étre fonctionnel
et sécuritaire,
Marie-Michele Daoust propose que:

en présence d’au moins un-e exécutant-e, la porte du local du Bureau
exécutif soit continuellement fermée;

des le moment ou il n'y a pas d’exécutant-e-s a l'intérieur du local de
I’AGECVM, la porte du local du Bureau exécutif devra étre barrée a clef;

de ce fait, la serrure du local du Bureau exécutif doit étre changée ;

il n'y aura qu’un seul exemplaire de cette clé, disponible au poste de contréle
du cégep, sur un trousseau a part, et accessible uniqguement aux exécutant-
e-s en fonction.

Maxime Gagnon-Smith appuie
Adoptée a I'unanimité

5.0 Externe

5.1 Invitation Bois-de-Boulogne

Maya Lussier explique le déroulement prévu de la fin de semaine a Bois-de-
Boulogne et Simon Lafrance explique I'importance d’y aller

Marie-Michele Daoust propose que Maya Lussier, Simon Girard, Jonathan
Purenne et Simon Lafrance soient délégué-e-s a la fin de semaine de Bois-
de-Boulogne ces 09, 10 et 11 janvier 2004

Philippe Brisson appuie

Adoptée a I'unanimité

6.0 Assemblée générale du 28 janvier 2004:
mobilisation

Remis au prochain Bureau exécutif
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7.0 Exode

L'Exode a besoin de travaux pour une remise a horme
Domaines touchés :
- plomberie de la cuisine

- ajout de trois boites électriques
- ajout de thermostats

8.0 Affaires diverses
Tigidou
11.0 Levée

Simon Lafrance propose la levée
Philippe Brisson appuie
Adoptée a I'unanimité.
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